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Schweizerische Stiftung für Arbeit und Weiterbildung SSAW 
(Fondation Suisse pour l'Emploi et la Formation FSEF) (Fonda-
zione Svizzera per l'Occupazione e la Formazione FSOF) (Swiss 
Foundation for Employment and Training SFET), in Brugg, CHE-
159.355.216, Stapferstrasse 28, 5200 Brugg AG, Stiftung (Neueintra-
gung). Urkundendatum: 08.01.2015. Zweck: Die Stiftung bezweckt, 
Menschen in der Schweiz zu unterstützen, ihre Wettbewerbsfähigkeit 
im Arbeitsmarkt zu sichern, damit die arbeitswilligen Einwohner der 
Schweiz nicht wegen ihres Alters oder falschen Aus- und Weiterbil-
dungen vom Arbeitsmarkt ausgegrenzt werden, die Schweizer Wirt-
schaft die nötigen Kompetenzen in der Schweiz findet und damit 
weniger Gründe hat, Arbeitsplätze ins Ausland zu verlegen, die Mobi-
lität innerhalb Europa in diesem Sinne gefördert wird. Die Stiftung 
unterstützt Massnahmen und Projekte, welche den Menschen hel-
fen, länger aktiv arbeitsmarktfähig zu bleiben. Sie versteht sich als 
Gegenmassnahme zu der steigenden Sockelarbeitslosigkeit und als 
Unterstützung für die soziale Veränderung, welche die Alterung der 
Bevölkerung mit sich bringt. Dies sind insbesondere Massnahmen, 
welche Stellenlosen helfen, durch eine bessere Nutzung und Ent-
wicklung der persönlichen Kompetenzen in den Arbeitsmarkt zurück 
zu finden, Menschen mit Lebenserfahrung unterstützen, damit diese 
ihren Wert im Schweizer und internationalen Arbeitsmarkt durch-
gehend optimieren können, Unternehmen unterstützen, die geeig-
neten Mitarbeiter prioritär in der Schweiz zu finden, Unternehmen 
unterstützen, die geeigneten Mitarbeiter international zu finden, 
wenn die notwendigen Kompetenzen in der Schweiz nicht vorhan-
den sind. Dies sind Dienstleistungen, Marktdaten und Systeme, die 
den Menschen aufzeigen, welches Fachwissen und welche Fähigkei-
ten auf dem Markt gesucht sind, welche die besten Weiterbildungs-
massnahmen für die Erhaltung und Verbesserung ihrer persönli-
chen Arbeitsmarktfähigkeit sind. Des Weiteren versteht sich die 
Stiftung als Bindeglied zu Verbänden, Unternehmen, sozialen Insti-
tutionen und Ausbildungsanbietern, welche die Ziele der Stiftung 
unterstützen, indem sie Ausbildungsanbieter mittels Markdaten 
unterstützt, ihre Angebote der Marktentwicklung anzupassen, die 
Sozialdienste und politischen Institutionen mit geeigneten Mitteln 
und Dienstleistungen beraten, damit die Sozialaufwendungen 
nachhaltiger eingesetzt werden können, mit den Institutionen im 
Bereich der Ausbildung und der Vorsorgewende eng zusammenar-
beitet. Die Stiftung kann Personalvermittlungsaktivitäten unterstüt-
zen und selber vornehmen. Eingetragene Personen: Grüter, Franz 
Josef, von Ruswil, in Eich, Präsident des Stiftungsrates, mit Kollek-

tivunterschrift zu zweien; Senoner, Tino, von Sumiswald, in Kölli-
ken, Vizepräsident des Stiftungsrates und Delegierter des Stiftungs-
rates, mit Kollektivunterschrift zu zweien; Trevisan, Tobias Michele, 
von Basel, in Ardez, Mitglied des Stiftungsrates, mit Kollektivunter-
schrift zu zweien; RVW Revisions AG (CHE-106.048.773), in Aarau, 
Revisionsstelle. 
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