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Mutation Fondation de prévoyance en faveur du
personnel de la Commission Electrotechnique
Internationale, Genéve

Fondation de prévoyance en faveur du personnel de la Commission Electrotechnique
Internationale

c/o la Commission Electrotechnique Internationale

rue de Varembé 1-3

Geneve

Fondation de prévoyance en faveur du personnel de la Commission Electrotechnique
Internationale, a Genéve, CHE-109.767.605 (FOSC du 29.03.2023, p. 0/1005712564).
Nouveau but: la Fondation a pour but d'assurer le personnel de la Commission
Electrotechnique Internationale (ci apres I'employeur), contre les conséquences
économiques résultant de la vieillesse, de l'invalidité et du décés, en leur garantissant des
prestations déterminées par voie réglementaire. Le Conseil de fondation peut également
octroyer des prestations discrétionnaires aux assurés et a leurs ayants droit se trouvant
manifestement dans le besoin. Ces prestations doivent étre en lien avec le but de
prévoyance. Ces prestations sont financées au moyen de ses fonds excédentaires. Le
Conseil de fondation est compétent pour décider des moyens propres a la réalisation du
but défini a I'alinéa 1; il peut utiliser a cet effet tout ou partie de la fortune de la
Fondation. Pour atteindre son but, la Fondation peut conclure des contrats d'assurance
en faveur de tous les bénéficiaires ou d'une partie d'entre eux, ou reprendre a son nom
des contrats déja conclus; la Fondation est alors aussi bien preneur d'assurance que
bénéficiaire. En aucun cas la Fondation ne peut assumer des obligations incombant
juridiguement a I'employeur, en dehors de ses obligations de prévoyance en faveur du
personnel, ni effectuer des versements revétant le caractéere d'une rémunération du
travail ou un aspect similaire, frais de gestion mis a part. Statuts modifiés le 06.04.2023.
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