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Publizierende Stelle 
Evolva Holding SA, Duggingerstrasse 23, 4153 Reinach BL

Einladung zur ordentlichen Generalversammlung 
Evolva Holding SA

Betroffene Organisation:  
Evolva Holding SA 
CHE-108.641.858 
Duggingerstrasse 23 
4153 Reinach BL 

Angaben zur Generalversammlung:  
12.04.2022, 10:00 Uhr, Evolva Holding AG 
Duggingerstrasse 23 
4153 Reinach 
Schweiz 

Einladungstext/Traktanden:  
Die ordentliche Generalversammlung vom 12. April 2022 findet statt. Eine physische 
Teilnahme der Aktionärinnen und Aktionäre ist in Übereinstimmung mit der "COVID-19-
Verordnung 3" jedoch nicht möglich. Aktionäre können ihre Stimme mittels schriftlicher 
oder elektronischer Vollmacht an den unabhängigen Stimmrechtsvertreter abgeben.  

Im Anhang finden Sie die Einladung mit den Traktanden und den Anträgen des 
Verwaltungsrats.



Reinach, March 22, 2022 

 

Dear Shareholder, 

Please find enclosed the formal invitation to this year's Annual General Meeting. 

Although the Annual General Meeting on April 12, 2022 will take place at the Company's registered 
office (Duggingerstrasse 23, CH-4153 Reinach), physical attendance of shareholders is not possible 
in accordance with Regulation 3 on measures to combat coronavirus (COVID-19) ("COVID-19 
Regulation 3"). The Board of Directors therefore asks you not to come to the Annual General Meeting 
(no persons will be admitted), but to exercise your voting rights by written or electronic proxy to the 
independent proxy (see the form "Proxy"). 

The well-being of our shareholders is of the utmost importance to us. 

We thank you for your understanding. 

 

Yours sincerely,  

 

 

 
Beat In-Albon 
Chairman of the Board of Directors 
 
 

 

 

 

 

 

Evolva Holding SA
Aktienregister
c/o Nimbus AG
Ziegelbrückstrasse 82
8866 Ziegelbrücke
Switzerland





Evolva Holding SA       Shareholder code 
 
 
 
Instruction / Reply 
Shareholder 
........................ 
........................ 
 
 
 

Annual General Meeting of Evolva Holding SA  
to be held on Tuesday, 12 April 2022 

(Shareholders not physically present) 

 
 

Notice concerning Coronavirus (COVID-19): 
 
The Annual General Meeting of 12 April 2022 takes place. However, in line 
with the "COVID-19 Ordinance 3", physical attendance of the Sharehold-
ers is not possible.  
 
Shareholders may cast their votes by written or electronic power of attor-
ney to the independent proxy (see below). 
 

 
 
Proxy 
 

 I authorise the Independent Proxy, Dr Oscar Olano, LL.M., Attorney-at-law, Malzgasse 15, 
4052 Basel, Switzerland.  
 
To the extent you do not mark boxes for instructions (see back page), you instruct the 
Independent Proxy, by signing this form, to cast your votes in favour of all proposals 
of the Board of Directors with regard to items listed on the agenda as well as with  
regard to any new or modified proposal during the Annual General Meeting. Instead of 
using this form you may authorise and give your instructions to the Independent Proxy until 
10 April 2022 11:50pm CET also electronically, by accessing the website 
[https://evolva.shapp.ch] and then following the guidance displayed on your computer screen. 
Your personal access data are: 
 

 Identification: Password: 
  

  

Please sign this form and return it to Nimbus AG using the enclosed envelope. If you return a signed 
authorisation form without any of the above boxes (front page) being marked, you authorise 
the Independent Proxy to act as your representative as described above (approval of all pro-
posals of the Board of Directors). 
All shareholders registered in the shareholders register on 4 April 2022, 5pm CET are entitled to vote.  
 

 If your address has changed, please tick this box and enter the data in the address field 
above. 

 
 
 

Evolva Holding SA
Aktienregister
c/o Nimbus AG
Ziegelbrückstrasse 82
8866 Ziegelbrücke
Switzerland
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Voting instructions for the Independent Proxy 

 

Agenda items  Approve Oppose Abstain 

1. Approval of the Management Report, the Statutory inancial 
Statements and the Consolidated inancial Statements 2021    

2. Consultative vote on the Compensation Report 2021 
   

. Discharge of the Members of the Board of Directors and of 
the Group Management Team    

4. Appropriation of Results    
5. Increase and Amendment of Conditional Capital    
. Increase, Extension and Amendment of Authorized Capital 

    
. Invitation to General Meetings and Agenda    

 .1 Threshold for convening extraordinary shareholders  
meetings    

 .2 Threshold for the inclusion of items on the agenda    
 .  Deadline for adding items to the agenda    
. Elections    

 .1 Elections to the Board of Directors    
  .1.1 Beat In-Albon    
  .1.2 Stephan Schindler    
  .1.  Christoph Breucker    
  .1.4 Andreas eigelt    
  .1.5. Andreas Pfluger    
 .2 Election of the Chairperson of the Board of Directors    
 .  Election of the Compensation Committee    
  . .1 Christoph Breucker chair     
  . .2 Stephan Schindler    
  . .  Andreas Pfluger    
 .4 Election of the Auditors    
 .5 Election of the Independent Proxy    
. Compensation of the Board of Directors    

10. Compensation of the Group Management Team    
 
The Board of Directors recommends a vote in favour of all agenda items listed above.  
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ith regard to any new or modified proposals brought by shareholders or the Board of Directors 
during the Annual General Meeting, I hereby authorise the Independent Proxy to proceed as follows: 
 

Please mark the appropriate box Approve Oppose Abstain 

New or modified proposals brought by shareholders 
   

New or modified proposals brought by the Board of Directors 
   

 
To the extent you do not mark boxes for instructions above, you instruct the Independent 
Proxy, by signing this form, to cast your votes in favour of all proposals of the Board of Direc-
tors with regard to items listed on the agenda as well as with regard to any new or modified 
proposals during the Annual General Meeting. 
 
 

Date  Signature  
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Evolva Holding SA 
Duggingerstrasse 23 
4153 Reinach 
Switzerland 
 
Reinach, 22 March 2022 

Invitation to the Annual General Meeting 
(no physical attendance by shareholders)  

 
Dear Shareholder, 
 
The Annual General Meeting will be held on Tuesday, 12 April 2022, at 10.00 a.m. at the premises 
of the Company, Duggingerstrasse 23, 4153 CH-Reinach. Physical attendance by shareholders is not 
possible (see below). 
 

 
Notice concerning Coronavirus (COVID-19): 

 
The Annual General Meeting of 12 April 2022 takes place. However, in line 
with the "COVID-19 Ordinance 3", physical attendance of the Sharehold-
ers is not possible.  
 
Shareholders may cast their votes by written or electronic power of attor-
ney to the independent proxy (see the form "Proxy"). 
 

 
 
 
 
AGENDA AND PROPOSALS OF THE BOARD OF DIRECTORS 
 
1. Approval of the Management Report, the Statutory Financial Statements and the Consoli-

dated Financial Statements 2021 
 Proposal: The Board of Directors proposes that the Management Report, the Statutory Financial 

Statements and the Consolidated Financial Statements for 2021 be approved. 
 
2. Consultative Vote on the Compensation Report 2021 
 Proposal: The Board of Directors proposes endorsement of Evolva Holding SA's Compensation 

Report 2021 in a consultative vote. 
 
3. Discharge of the Members of the Board of Directors and of the Group Management Team 
 Proposal: The Board of Directors proposes to grant discharge to the members of the Board of 

Directors and the Group Management Team for the financial year 2021.  
 
4. Appropriation of Results 
 Proposal: The Board of Directors proposes to carry forward the loss of the year 2021 in the 

amount of CHF 48,284,920.32. 
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. Increase and Amendment of Conditional Capital 
planations: The Company plans to enter into discussions with strategic partners with the aim 

of further strengthening the business model through complementary strengths and synergies on 
an operational and commercial level. n order to create strategic and financial fle ibility, namely 
by issuing conversion or option rights, the Board of Directors proposes to the Annual General 
Meeting the creation of additional conditional share capital. The conditional capital according to 
Art. 3a of the Articles of Association would amount to a ma imum of CHF 10,30 ,293.50, which 
corresponds to 20  of the e isting share capital, if the proposal is approved.  

Proposal: The Board of Directors proposes to increase the e isting conditional capital in the ma -
imum amount of CHF 1, 33,018.95 by CHF 8,5 3,2 4.55 to the ma imum amount of CHF 
10,30 ,293.50 and to e tend the grounds for restricting the pre-emptive subscription right and, 
for this purpose, to amend Article 3a of the Articles of Association as follows (amendments high-
lighted)  

"Article 3a 
Conditional capital for purposes of financing and strategic cooperation 

 he share capital o  the o pany p rs ant to art   o  the rticles o  ssociation shall 
be increased by a a i  a o nt o     by iss in  a 

a i  o    re istered shares ith a par al e o    
each  to be lly paid p  thro h the ol ntary or co p lsory e ercise o  con ersion 
and or option ri hts iss ed in connection ith bonds or other inancial ar et instr ents 
or loans o  the o pany or one o  its ro p co panies (e ity related inancial instr

ents)  

sect   and  re ain nchan ed  

 he oard o  irectors is a thorised to ai e shareholders  pre e pti e s bscription 
ri hts hen iss in  s ch e ity related inancial instr ents i  (i) the p rpose o  the iss e 
is to inance  incl din  re inance  the ac isition o  co panies  parts o  co panies  par
ticipations or ne  in est ent pro ects  (ii) i  the iss e is in connection ith strate ic co
operations  and or (iii) the iss e is ade on national or international capital ar ets (in
cl din  pri ate place ents ith selected strate ic in estors)  

sect   re ains nchan ed  

. Increase, Extension and Amendment of Authori ed Capital 
planations: The Company plans to enter into discussions with strategic partners with the aim 

of further strengthening the business model through complementary strengths and synergies on 
an operational and commercial level. n order to create strategic and financial fle ibility, the Board 
of Directors proposes to the Annual General Meeting an increase of the authorized capital. The 
authorized capital according to Art. 3abis of the Articles of Association would amount to a ma i-
mum of CHF 5,153,14 . 5, which corresponds to 10  of the e isting share capital, if the proposal 
is approved. 

Proposal: The Board of Directors proposes to increase the e isting authorized capital in the ma -
imum amount of CHF 2,415, 1 . 5 by CHF 2, 3 ,529 to the ma imum amount of CHF 
5,153,14 . 5 and for this purpose to amend Article 3abis of the Articles of Association as follows 
(amendments highlighted)  

Article 3abis 
Authorized capital for the purpose of financing and strategic cooperation 

  he oard o  irectors is a thori ed at any ti e ntil pril   pril   to 
increase the share capital in accordance ith rt   o  the rticles o  ssociation by a 

a i  a o nt o     by iss in  a a i  o  
  re istered shares ith a par al e o    each  to be lly 

paid p  ncreases by ay o  ir  nder ritin  as ell as increases in partial a o nts 
are per itted  he iss e a o nt  the ti e o  di idend entitle ent and the type o  contri
b tion shall be deter ined by the oard o  irectors  he ne  re istered shares ay be 
paid p in part by con ersion o  reely sable e ity p to a a i  a o nt o   



3

 

 

 ter ac isition  the ne  re istered shares are s b ect to the trans er re
strictions p rs ant to rt   o  the rticles o  ssociation  

sect   re ains nchan ed  

   in connection ith corporate ac isitions  strate ic cooperations or in est ent pro
ects  obli ations are ass ed to ser ice con ertible bonds or loans or bonds ith ar
rants  the oard o  irectors shall be entitled  or the p rpose o  l illin  deli ery obli a
tions nder s ch bonds or loans  to iss e ne  shares to the e cl sion o  shareholders  
s bscription ri hts  

sect   re ains nchan ed  

 
. Invitation to General Meetings and Agenda 

planations: The Board of Directors wishes to strengthen shareholders' rights by lowering the 
thresholds for convening general meetings and for adding items to the agenda of general meet-
ings. n addition, the deadline for submitting re uests for items to be included on the agenda is 
to be shortened in favor of shareholders, so that re uests for items to be included on the agenda 
are still possible after publication of the annual results. 

.1 Threshold for convening extraordinary shareholders  meetings 

Proposal: The Board of Directors proposes the following amendment to Article 10 of the Articles 
of Association (amendment highlighted)  

Article  
traordinar  eneral eeting  
traordinary eneral eetin s shall be held i  the oard o  irectors or the ditors dee  it 

appropriate  n addition  traordinary eneral eetin s st be con ened by resol tion o  
a eneral eetin  or i  re ested by one or ore shareholders ho to ether represent at 
least one tenth i e percent o  the share capital or otes  in a petition si ned by the share
holder(s) concerned  statin  the s b ect atter o  the eetin  and the proposals  

 
.2 Threshold for the inclusion of items on the agenda 

Proposal: The Board of Directors proposes the following amendment to Article 12 of the Articles 
of Association (amendment highlighted)  

Article  
Agenda 

  hareholders holdin  at least   percent o  the share capital or otes or representin  
shares ith a par al e o    illion ay re est that an ite  be incl ded on the 
a enda   

rest o  sect   as ell as sect   re ain nchan ed  

 
.3 Deadline for adding items to the agenda 

Proposal: The Board of Directors proposes the following (additional) amendment to Article 12 of 
the Articles of Association (amendment highlighted)  

Article  
Agenda 

   he a enda st be re ested in ritin  at least orty i e thirty i e days be ore the 
eetin  statin  the ite  to be disc ssed and the shareholder s proposals  

irst sentence o  sect   as ell as sect   re ain nchan ed  
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. Elections 

.1 Elections to the Board of Directors 
Proposal: The Board of Directors proposes that the following persons each be elected individually 
to the Board of Directors for a term of one year until the end of the Annual General Meeting 2023  

8.1.1 Beat n-Albon (current member) 
8.1.2 Stephan Schindler (current member) 
8.1.3 Christoph Breuc er (current member) 
8.1.4 Andreas eigelt (new candidate) 
8.1.5 Andreas Pfluger (new candidate) 

• planation: nformation on the candidates, including their curricula vitae, can be found on 
https evolva.com shareholder-info annual-general-meeting-of-shareholders . 

.2 Election of the Chairperson of the Board of Directors 
Proposal: The Board of Directors proposes the re-election of Beat n-Albon as Chairperson of the 
Board of Directors for a term of one year until the end of the Annual General Meeting 2023.  

.3 Election of the Compensation Committee 
Proposal: The Board of Directors proposes that the following persons each be elected individually 
to the Compensation Committee for a term of one year until the end of the Annual General Meet-
ing 2023. 

8.3.1 Christoph Breuc er (chair) 
8.3.2 Stephan Schindler (current member) 
8.3.3 Andreas Pfluger (new candidate) 

.4 Election of the Auditors  
Proposal: The Board of Directors proposes to re-elect Mazars td., urich, as auditors for a term 
of one year until the end of the Annual General Meeting 2023. 

.  Election of the Independent Proxy 
Proposal  The Board of Directors proposes the re-election of Dr. scar lano, Gyr G ssi lano 
Staehelin Advo atur  otariat, Basel, as independent pro y for a term of one year until the end 
of the Annual General Meeting 2023. 

9. Compensation of the Board of Directors  
Proposal  The Board of Directors proposes to approve a ma imum compensation amount of CHF 
0.  million (ma imum 2021 2022  CHF 0.  million) for the Board of Directors covering the period 
until the ne t Annual General Meeting in 2023.  

planation  The remuneration of the Board of Directors does not contain any variable compo-
nents. A detailed description of Evolva's remuneration principles and the actual and proposed 
amounts of the remuneration of the Board of Directors can be found in the Compensation Report, 
which is available on our website at https evolva.com financial-data full-year-results  (p. 2 of 
the Annual Report).  
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10. Compensation of the Group Management Team  
Proposal  The Board of Directors proposes to approve a ma imum amount of fi ed and variable 
compensation of CHF 2.5 million (ma imum 2021 2022  CHF 2.5 million) for the members of the 
Group Management Team for the period from 1 uly 2022 until 30 une 2023.  

planation  The proposed ma imum amount is based on currency e change rates as of year-
end 2021. The compensation framewor  for the Group Management Team is aligned with the 
interests of our Shareholders and consist of the following main elements  

• Fi ed cash compensation  n-line with mar et benchmar s. 
• Short-term variable compensation (up to 20  of base salary)  nstead of a conventional 

cash bonus, the Group Management Team receives Performance Share nits (PS ) 
with a one-year vesting period. 

• ong-term incentive (up to 5  of base salary)  Compensation in Performance Share 
nits (PS s) with a vesting over three years from the grant date. PS s will only vest in 

case certain specific targets have been met (EB TDA, Cash-Flow and stoc  price perfor-
mance). 

• Progress on short- and long-term targets will be reported to the Board of Directors on a 
uarterly basis. 

An e tensive description of Evolva s compensation policy as well as the actual and proposed 
amounts of compensation of the members of the Group Management Team are available in the 
Compensation Report which is available on our website at https evolva.com financial-data full-
year-results  (p. 2 of the Annual Report). 
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Annual Report 
The English-language Annual Report 2021 (including the Statutory Financial Statements, Consoli-
dated Financial Statements and the Compensation Report) and the statutory auditors  reports may be 
inspected by Shareholders at the Company s registered office (Duggingerstrasse 23, 4153 Reinach, 
Switzerland). Shareholders may re uest that the Annual Report be sent to them free of charge. The 
entire Annual Report is also available for download on our website (https evolva.com financial-
data full-year-results ). 
 
Voting Rights 

ou are receiving the pro y card together with this invitation. 
 
All shareholders registered in the shareholders register on April 4, 2022, 1 00 CET are entitled to 
vote.  
 
Proxy 
Shareholders may appoint Dr. scar lano, .M, Gyr G ssi lano Staehelin Advo atur  otariat, 
Malzgasse 15, 4052 Basel, Switzerland as the independent pro y. 

For this purpose, please follow the instructions described on the reply form, and complete the reply 
form accordingly. 
 
Correspondence 
All correspondence concerning the Annual General Meeting should be addressed to  Evolva Holding 
SA, Share Register, c o imbus AG, iegelbr c strasse 82, 88  iegelbr c e, Switzerland. 

 
 

ours sincerely, 
 

n behalf of the Board of Directors of Evolva Holding SA 
 
The Chairman 
Beat n-Albon 

 
 

( he ori inal er an te t re ains in all atters bindin  and pre ails) 



Reinach, den 22. März 2022 

 

Sehr geehrte Aktionärin 
Sehr geehrter Aktionär 

 

In der Beilage übersenden wir Ihnen die formelle Einladung zur diesjährigen ordentlichen 
Generalversammlung. 

Die ordentliche Generalversammlung vom 12. April 2022 findet zwar am Sitz der Gesellschaft 
(Duggingerstrasse 23, CH-4153 Reinach) statt, eine physische Teilnahme der Aktionärinnen und 
Aktionäre ist jedoch in Übereinstimmung mit der Verordnung 3 über Massnahmen zur Bekämpfung 
des Coronavirus (COVID-19) ("COVID-19-Verordnung 3") nicht möglich. Der Verwaltungsrat bittet Sie 
daher, nicht an die Generalversammlung zu kommen (es werden keine Personen eingelassen), 
sondern die Stimmrechte durch schriftliche oder elektronische Bevollmächtigung an den 
unabhängigen Stimmrechtsvertreter auszuüben (vgl. dazu das Formular "Vollmachtserteilung"). 

Das Wohlergehen unserer Aktionärinnen und Aktionäre ist für uns von grösster Bedeutung. 

Wir danken Ihnen für Ihr Verständnis.  

 

Mit freundlichen Grüssen 

 

 

 
Beat In-Albon 
Präsident des Verwaltungsrates 

Evolva Holding SA
Aktienregister
c/o Nimbus AG
Ziegelbrückstrasse 82
8866 Ziegelbrücke
Schweiz





Evolva Holding SA Strichcode Aktionär/Aktionärin 
 
 
 
Auftrag / Antwort 
Aktionärin / Aktionär 
........................ 
........................ 
 
 
 

Ordentliche Generalversammlung der Evolva Holding SA  
vom Dienstag, den 12. April 2022 

(ohne physische Teilnahme der Aktionärinnen & Aktionäre) 

 
 

Mitteilung betreffend Coronavirus (COVID-19): 
 
Die ordentliche Generalversammlung vom 12. April 2022 findet statt. Eine physi-
sche Teilnahme der Aktionärinnen und Aktionäre ist jedoch in Übereinstimmung 
mit der "Covid-19-Verordnung 3" nicht möglich.  
 
Aktionäre können ihre Stimme mittels schriftlicher oder elektronischer Vollmacht 
an den unabhängigen Stimmrechtsvertreter abgeben (vgl. unten). 
 
 

_______________________________________________________________________________ 

Vollmachterteilung 

 Ich bevollmächtige den unabhängigen Stimmrechtsvertreter, Herrn Dr. Oscar Olano,  
Advokat, LL.M., Malzgasse 15, 4052 Basel, Schweiz. 
 
Soweit Sie keine Felder für Weisungen (siehe Rückseite) ankreuzen, weisen Sie mit  
Unterzeichnung dieses Formulars den unabhängigen Stimmrechtsvertreter an, Ihre 
Stimmen gemäss den Anträgen des Verwaltungsrates zu den angekündigten Anträgen 
sowie zu neuen oder geänderten Anträgen während der Generalversammlung auszu-
üben. Anstelle der Verwendung des vorliegenden Formulars können Sie Vollmacht und  
Weisungen an den unabhängigen Stimmrechtsvertreter bis am 10. April 2022 bis 23:50 Uhr 
auch elektronisch erteilen. Dazu rufen Sie im Internet die Seite [https://evolva.shapp.ch] auf 
und folgen der Bedienerführung am Bildschirm. Ihre persönlichen Zugangsdaten sind: 

 Identifikation: Passwort: 
  

  

Bitte unterschreiben Sie dieses Formular und senden Sie es in beiliegendem Briefumschlag  
an Nimbus AG. Falls Sie dieses Formular zur Vollmachtserteilung unterzeichnen, ohne das 
obenstehende Feld (Vorderseite) anzukreuzen, erteilen Sie dem unabhängigen Stimmrechts-
vertreter die Vollmacht, gemäss vorstehenden Ausführungen (Zustimmung zu allen Anträgen 
des Verwaltungsrates) als Ihr Vertreter zu handeln. 
 
Stimmberechtigt sind die am 4. April 2022 17.00 Uhr im Aktienregister eingetragenen Aktionärinnen 
und Aktionäre.  
 

 Falls Ihre Adresse geändert hat, bitte hier ankreuzen und Korrekturen oben im Adressfeld  
anbringen. 

 

Evolva Holding SA
Aktienregister
c/o Nimbus AG
Ziegelbrückstrasse 82
8866 Ziegelbrücke
Schweiz
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eisungen an den unabhängigen Stimmrechtsvertreter für die Stimmrechtsausübung 
 

Traktanden  a Nein Enthaltung 

1. 
enehmigung des Lageberichtes, der ahresrechnung und 

der Konzernrechnung 2021    

2. Konsultativabstimmung ber den erg tungsbericht 2021 
   

. ntlastung der Mitglieder des erwaltungsrates und der e
schäftsleitung    

4. erwendung des ahresergebnisses    
5. rh hung und Anpassung des bedingten Kapitals    

. rh hung, erlängerung und Anpassung des genehmigten 
Kapitals 

   

7. inberufung von eneralversammlungen und raktandie
rung 

   

 7.1 Schwelle f r die inberufung von ausserordentlichen 
eneralversammlungen    

 7.2 Schwelle f r die raktandierung von erhandlungsge
genständen    

 7.  Frist f r die raktandierung von erhandlungsgegen
ständen    

. ahlen    

 .1 ahlen in den erwaltungsrat    

  .1.1 Beat In Albon    
  .1.2 Stephan Schindler    
  .1.  hristoph Breucker    
  .1.4 Andreas eigelt    
  .1.5 Andreas Pfluger    
 .2 ahl des Präsidenten des erwaltungsrats    
 .  ahlen in den erg tungsausschuss des erwaltungs

rats 
   

  . .1 hristoph Breucker orsitz     
  . .2 Stephan Schindler    
  . .  Andreas Pfluger    
 .4 ahl der evisionsstelle    

 .5 ahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters    
. erg tung erwaltungsrat    

10. erg tung eschäftsleitung    
 
Der erwaltungsrat beantragt die ustimmung zu allen vorgenannten raktanden.  
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In Bezug auf neue bzw. geänderte Anträge durch Aktionäre oder den erwaltungsrat während der 

eneralversammlung bevollmächtige ich den unabhängigen Stimmrechtsvertreter, wie folgt abzustim
men: 
 

Bitte zutreffendes Feld ankreuzen a Nein Enthaltung 

eue bzw. geänderte Anträge durch Aktionäre 
   

eue bzw. geänderte Anträge durch den erwaltungsrat 
   

 
Soweit Sie vorstehend keine Felder für eisungen ankreuzen, weisen Sie mit nterzeichnung 
des Formulars den unabhängigen Stimmrechtsvertreter an, Ihre Stimmen gemäss den Anträ-
gen des Verwaltungsrates zu den angekündigten Anträgen sowie zu neuen oder geänderten 
Anträgen während der Generalversammlung auszuüben. 
 

  
 

  

Datum  __________________________ nterschrift   __________________________ 
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Evolva Holding SA 
Duggingerstrasse 23 
4153 Reinach 
Schweiz 
 
Reinach, den 22. März 2022 

 
Sehr geehrte Aktionärin, sehr geehrter Aktionär 
 
Die ordentliche Generalversammlung findet am Dienstag, den 12. April 2022, 10.00 Uhr am Sitz 
der Gesellschaft (Duggingerstrasse 23, 4153 CH-Reinach) statt. Eine physische Teilnahme der 
Aktionäre ist nicht möglich (vgl. gerade unten). 
 

 
Mitteilung betreffend Coronavirus (COVID-19): 

 
Die ordentliche Generalversammlung vom 12. April 2022 findet statt. Eine 
physische Teilnahme der Aktionärinnen und Aktionäre ist jedoch in 
Übereinstimmung mit der "Covid-19-Verordnung 3" nicht möglich.  
 
Aktionäre können ihre Stimme mittels schriftlicher oder elektronischer Vollmacht 
an den unabhängigen Stimmrechtsvertreter abgeben (vgl. dazu das Formular 
"Vollmachtserteilung"). 
 

 
  
 
 
TRAKTANDEN UND ANTRÄGE DES VERWALTUNGSRATS 
 
1. Genehmigung des Lageberichtes, der Jahresrechnung und der Konzernrechnung 2021 

Antrag: Der Verwaltungsrat beantragt, Lagebericht, Jahresrechnung und Konzernrechnung 2021 
zu genehmigen. 

2.  Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht 2021 
Antrag: Der Verwaltungsrat beantragt, den Vergütungsbericht 2021 der Evolva Holding SA in 
einer Konsultativabstimmung zu bestätigen. 

3.  Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrats und der Geschäftsleitung 
Antrag: Der Verwaltungsrat beantragt, den Mitgliedern des Verwaltungsrats und der 
Geschäftsleitung für das Geschäftsjahr 2021 Entlastung zu erteilen. 

4.  Verwendung des Jahresergebnisses 
Antrag: Der Verwaltungsrat beantragt, den Bilanzverlust 2021 von CHF 48'284'920.32 
vorzutragen. 
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.  Erhöhung und Anpassung des bedingten Kapitals 

 rl ter ngen: Die Gesellschaft plant Gespräche mit strategischen artnern mit dem iel, das 
Geschäftsmodell durch komplementäre Stärken und Synergien auf operativer und kommerzieller 
Ebene weiter zu stärken. m strategische und finanzielle Fle ibilität zu schaffen, namentlich 
durch Ausgabe von andel- oder ptionsrechten, beantragt der Verwaltungsrat der 
Generalversammlung die Schaffung von zusätzlichem bedingtem Aktienkapital. Das bedingte 
Kapital gemäss Art. 3a der Statuten würde bei Gutheissung des Antrages ma imal CHF 
10'30 '293.50 betragen, was 20  des bestehenden Aktienkapitals entspricht.  

 Antrag: Der Verwaltungsrat beantragt, das bestehende bedingte Kapital im Ma imalbetrag von 
CHF 1' 33'018.95 um CHF 8'5 3'2 4.55 auf den Ma imalbetrag von CHF 10'30 '293.50 zu 
erhöhen und die Gründe für die Aufhebung des Vorwegzeichnungsrechts zu erweitern sowie zu 
diesem weck Artikel 3a der Statuten wie folgt zu ändern ( nderungen hervorgehoben)  

Artikel 3a 

Bedingtes Kapital zum Zweck der Finanzierung und strategischen Kooperation 

  as Aktienkapital er esellscha t gem ss Art   er tat ten ir  im a imal etrag 
n    erh ht rch A sga e n h chstens 

  llst n ig  li erieren en amenaktien n e   
enn ert rch ie rei illige er angs eise A s ng n an el  n er 
pti nsrechten  ie in er in ng mit Anleihens ligati nen er an eren 
inan marktinstr menten er arlehen er esellscha t er einer ihrer 

n erngesellscha ten a sgege en er en (eigenkapital e gene 
inan instr mente)  

i   n   n er n ert  

  er er alt ngsrat ist erm chtigt  ei er A sga e s lcher eigenkapital e gener 
inan instr mente as r eg eichn ngsrecht er Akti n rinnen n  Akti n re 

a he en  alls (i) ie A sga e m eck er inan ier ng einschliesslich 
e inan ier ng er ernahme n nternehmen  nternehmensteilen  
eteilig ngen er ne en n estiti ns rha en ient  (ii) ie A sga e im 
sammenhang mit strategischen perati nen steht n er (iii) ie ege ng 

a  nati nalen er internati nalen apitalm rkten er lgt (einschliesslich 
ri atplat ier ngen ei a sge hlten strategischen n est ren)  

i   n er n ert  

. Erhöhung, Verlängerung und Anpassung des genehmigten Kapitals 

 rl ter ngen: Die Gesellschaft plant Gespräche mit strategischen artnern mit dem iel, das 
Geschäftsmodell durch komplementäre Stärken und Synergien auf operativer und kommerzieller 
Ebene weiter zu stärken. m strategische und finanzielle Fle ibilität zu schaffen, beantragt der 
Verwaltungsrat der Generalversammlung eine Erhöhung des genehmigten Kapitals. Das 
genehmigte Kapital gemäss Art. 3abis der Statuten würde bei Gutheissung des Antrages ma imal 
CHF 5'153'14 . 5 betragen, was 10  des bestehenden Aktienkapitals entspricht. 

Antrag: Der Verwaltungsrat beantragt, das bestehende genehmigte Kapital im Ma imalbetrag von 
CHF 2'415' 1 . 5 um CHF 2' 3 '529 auf den Ma imalbetrag von CHF 5'153'14 . 5 zu erhöhen 
und zu diesem weck Artikel 3abis der Statuten wie folgt zu ändern ( nderungen hervorgehoben)  

"Artikel 3abis 

Genehmigtes Kapital zum Zweck der Finanzierung und strategischen Kooperation 

  er er alt ngsrat ist erm chtigt  e er eit is m  April   April  as 
Aktienkapital gem ss Art   er tat ten im a imal etrag n   

 rch A sga e n h chstens   llst n ig  
li erieren en amenaktien n e   enn ert  erh hen  rh h ngen a  

em eg er est ernahme s ie rh h ngen in Teil etr gen sin  gestattet  er 
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A sga e etrag  er eitp nkt er i i en en erechtig ng n  ie Art er inlagen 
er en m er alt ngsrat estimmt  ie i erier ng er ne en amenaktien kann 

teil eise rch m an l ng n rei er en arem igenkapital im a imal etrag 
n   er lgen  ie ne en amenaktien nterliegen nach em r er  

en ertrag ngs eschr nk ngen gem ss Art   er tat ten  

i   n er n ert  

  er en im sammenhang mit nternehmens ernahmen  strategischen 
perati nen er n estiti ns rha en erp licht ngen r e ien ng n 

an elanleihen er arlehen er pti nsanleihen ern mmen  ist er 
er alt ngsrat erechtigt  ecks r ll ng n ie er erp licht ngen nter s lchen 

Anleihen er arlehen ne e Aktien nter A sschl ss es e gsrechts er 
Akti n rinnen n  er Akti n re a s ge en  

i   n er n ert  

. Einberufung von Generalversammlungen und Traktandierung 

 rl ter ngen: Der Verwaltungsrat möchte die Aktionärsrechte stärken durch Senkung der 
Schwellen für die Einberufung von Generalversammlungen und für die Traktandierung von 
Verhandlungsgegenständen an Generalversammlungen. udem soll die Frist für die Einbringung 
von Traktandierungsbegehren zugunsten der Aktionäre verkürzt werden, so dass auch nach 

ublikation des Jahresergebnisses noch Traktandierungsbegehren möglich sind. 

.1 Schwelle für die Einberufung von ausserordentlichen Generalversammlungen 

Antrag: Der Verwaltungsrat beantragt die folgende nderung von Artikel 10 der Statuten 
( nderung hervorgehoben)  

Artikel  

Ausserordentliche General ersammlung  

A sser r entliche eneral ersamml ngen in en statt  enn er er alt ngsrat er ie 
e isi nsstelle es r ange eigt erachten  A sser em m ssen a sser r entliche 
eneral ersamml ngen ein er en er en a  eschl ss einer eneral ersamml ng er 
enn es ein er mehrere Akti n re erlangen  elche sammen min estens en ehnten 

Teil n  r ent es Aktienkapitals er er timmen ertreten  in einer n em  er 
ensel en nter eichneten inga e  nter An hr ng es erhan l ngsgegenstan es n  
er Antr ge  

.2 Schwelle für die Traktandierung von Verhandlungsgegenständen 

Antrag: Der Verwaltungsrat beantragt die folgende nderung von Artikel 12 der Statuten 
( nderung hervorgehoben)  

Artikel  

raktandierung 

 Akti n re  ie er min estens   r ent es Aktienkapitals er er timmen 
er gen er Aktien im enn ert n   illi n ertreten  k nnen ie 

Traktan ier ng eines erhan l ngsgegenstan es erlangen   

est n i   s ie i   n er n ert  

.3 Frist für die Traktandierung von Verhandlungsgegenständen 

Antrag: Der Verwaltungsrat beantragt die folgende (zusätzliche) nderung von Artikel 12 der 
Statuten ( nderung hervorgehoben)  
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Artikel  

raktandierung 

  ie Traktan ier ng m ss min estens n n ier ig n n reissig Tage r er 
ersamml ng schri tlich nter Anga e es erhan l ngsgegenstan es n  er 

Antr ge es Akti n rs an egehrt er en  

erster at  n i   s ie i   n er n ert  

. Wahlen 

.1 Wahlen in den Verwaltungsrat 
Antrag: Der Verwaltungsrat beantragt die ahl der folgenden ersonen in den Verwaltungsrat je 
einzeln für eine Amtsdauer von einem Jahr bis zum Abschluss der ordentlichen 
Generalversammlung 2023  

8.1.1 Beat n-Albon (bestehendes Mitglied) 
8.1.2 Stephan Schindler (bestehendes Mitglied) 
8.1.3 Christoph Breucker (bestehendes Mitglied) 
8.1.4 Andreas eigelt (neues Mitglied) 
8.1.5 Andreas fluger (neues Mitglied) 

rl ter ngen: nformationen über die Kandidaten, inkl. Lebensläufe, können auf 
https evolva.com shareholder-info annual-general-meeting-of-shareholders  eingesehen 
werden. 

.2  Wahl des räsidenten des Verwaltungsrats 
Antrag  Der Verwaltungsrat beantragt die iederwahl von Beat n-Albon als räsident des 
Verwaltungsrats für eine Amtsdauer von einem Jahr bis zum Abschluss der ordentlichen 
Generalversammlung 2023. 

.3 Wahlen in den Vergütungsausschuss des Verwaltungsrats 
Antrag: Der Verwaltungsrat beantragt, die folgenden Mitglieder des Verwaltungsrats je einzeln für 
eine Amtsdauer von einem Jahr bis zum Abschluss der ordentlichen Generalversammlung 2023 
in den Vergütungsausschuss zu wählen   

8.3.1 Christoph Breucker (Vorsitz) 
8.3.2 Stephan Schindler (bestehendes Mitglied) 
8.3.3 Andreas fluger (neues Mitglied) 

.4 Wahl der Revisionsstelle 
Antrag: Der Verwaltungsrat beantragt die iederwahl von Mazars AG, ürich, als Revisionsstelle 
für eine Amtsdauer von einem Jahr bis zum Abschluss der ordentlichen Generalversammlung 
2023. 

.  Wahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters 
Antrag  Der Verwaltungsrat beantragt die iederwahl von Dr. scar lano, Gyr Gössi lano 
Staehelin Advokatur  otariat, Basel, als unabhängigen Stimmrechtsvertreter für eine 
Amtsdauer von einem Jahr bis zum Abschluss der ordentlichen Generalversammlung 2023. 

9. Vergütung Verwaltungsrat 
Antrag: Der Verwaltungsrat beantragt, einen Gesamtbetrag von CHF 0.  Mio. für die ma imale 
Vergütung des Verwaltungsrats (ma imaler Gesamtbetrag 2021 2022  CHF 0.  Mio.) bis zur 
nächsten ordentlichen Generalversammlung im Jahr 2023 zu genehmigen. 

rl ter ngen: Die Vergütung des Verwaltungsrats enthält keine variablen Komponenten. Ein 
ausführlicher Beschrieb der Vergütungsgrundsätze von Evolva sowie die Angabe der tatsächli- 
chen und der vorgeschlagenen Beträge der Vergütung des Verwaltungsrats finden sich im Ver- 
gütungsbericht, welcher auf unserer ebseite (https evolva.com financial-data full-year-results ) 
zur Verfügung steht (S. 2 des Geschäftsberichts). 
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10.  Vergütung Geschäftsleitung 
Antrag: Der Verwaltungsrat beantragt, einen Gesamtbetrag von CHF 2.5 Mio. für die ma imale 
fi e und variable Vergütung der Geschäftsleitung für die eriode vom 1. Juli 2022 bis zum 30. 
Juni 2023 (ma imaler Gesamtbetrag 2021 2022  CHF 2.5 Mio.) zu genehmigen. 

rl ter ngen: Der vorgeschlagene ma imale Gesamtbetrag versteht sich zu echselkursen per 
Ende des Jahres 2021. Die Elemente der Vergütungsstruktur für Mitglieder der Geschäftsleitung 
werden auf die nteressen unserer Aktionäre abgestimmt. Sie umfassen  

• i e ar erg t ng  zu marktüblichen Konditionen 
• r ristige aria le erg t ng ( is    es asissal rs)  anstelle eines 

herkömmlichen Cash-Bonus werden der Geschäftsleitung erformance Share nits 
( S ) mit einer einjährigen Sperrfrist zugeteilt.  

• ang ristige eist ngspr mien ( is    es asissal rs)  Vergütung in Form von 
erformance Share nits ( S s) mit einer Sperrfrist von drei Jahren seit uteilung. 
S s werden nur entsperrt, sofern bestimmte ielvorgaben erreicht werden (EB TDA, 

Cash-Flow und Aktienkurs- erformance). 
• Die Entwicklungen betreffend kurz- und langfristige ielvorgaben werden dem 

Verwaltungsrat vierteljährlich mitgeteilt.  
 

Ein ausführlicher Beschrieb der Vergütungsgrundsätze von Evolva sowie die Angabe der 
tatsächlichen und der vorgeschlagenen Beträge der Vergütung der Geschäftsleitung finden sich 
im Vergütungsbericht, welcher auf unserer ebseite (https evolva.com financial-data full-year-
results ) zur Verfügung steht (S. 2 des Geschäftsberichts). 
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Geschäftsbericht 
Der englischsprachige Geschäftsbericht 2021 (einschliesslich Jahresrechnung, Konzernrechnung, 
Vergütungsbericht) und der Bericht der Revisionsstelle liegen am Sitz der Gesellschaft (Duggingerstr. 
23, 4153 Reinach, Schweiz) zur Einsichtnahme auf. Eingetragene Aktionäre können diese nterlagen 
kostenlos anfordern. Der vollständige Geschäftsbericht steht auf unserer ebseite 
(https evolva.com financial-data full-year-results ) als Download zur Verfügung. 
 
Stimmrecht 
Sie erhalten das Formular Vollmachterteilung  direkt mit der Einladung. 

timm erechtigt sind die am 4. April 2022 1 .00 hr im Aktienregister eingetragenen Aktionärinnen 
und Aktionäre. 
 
Vollmachtserteilung 
Aktionärinnen und Aktionäre können sich durch den unabhängigen Stimmrechtsvertreter Herrn Dr. 

scar lano, LLM, Gyr Gössi lano Staehelin Advokatur  otariat, Malzgasse 15, 4052 Basel, 
Schweiz, vertreten lassen. 
 

u diesem weck ist das im Antwortschein beschriebene Verfahren zu beachten und der 
Antwortschein entsprechend auszufüllen. 
 
Korrespondenz 
Sämtliche die Generalversammlung betreffende Korrespondenz ist an das Aktienbüro der Evolva 
Holding SA, Aktienregister, c o imbus AG, iegelbrückstrasse 82, 88  iegelbrücke, Schweiz, 
zu richten. 
 
 

Mit freundlichen Grüssen 
 

Für den Verwaltungsrat der Evolva Holding SA  
 
Der räsident 
 
Beat n-Albon  


		2022-03-22T23:17:25+0000




