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Meldungsnummer: HR02-1005324974 
 

Publizierende Stelle 
Bundesamt für Justiz (BJ), Eidgenössisches Amt für das Handelsregister, Bundesrain 20, 3003 Bern

Mutation Personalvorsorgestiftung der Kraemer, 
Schwab & Co AG Investment Management, Zug, 
neu Personalvorsorgestiftung der Kraemer, Schwab 
& Co. AG Investment Management

Personalvorsorgestiftung der Kraemer, Schwab & Co. AG Investment Management 
c/o Kraemer, Schwab & Co AG Investment Management 
Bahnhofstrasse 11 
6300 Zug 

Bisher 
Personalvorsorgestiftung der Kraemer, Schwab & Co AG Investment Management  

Personalvorsorgestiftung der Kraemer, Schwab & Co AG Investment Management, in 
Zug, CHE-109.793.057, Stiftung (SHAB Nr. 15 vom 23.01.2020, Publ. 1004812321). 
Urkundenänderung: 27.08.2021. Name neu: Personalvorsorgestiftung der Kraemer, 
Schwab & Co. AG Investment Management. Zweck neu: Die Stiftung bezweckt die 
überobligatorische berufliche Vorsorge für die Arbeitnehmer der Stifterfirma und der 
angeschlossenen Unternehmungen, sowie für deren Angehörigen und Hinterlassenen 
gegen die wirtschaftlichen Folgen von Alter, Tod und Invalidität sowie in Notlagen wie 
z.B. Krankheit, Unfall, Arbeitslosigkeit. Sie versichert Lohnbestandteile über dem 
anderthalbfachen oberen Grenzbetrag nach Art. 8 Abs. 1 BVG und bietet den 
Versicherten die Wahl der Anlagestrategie nach Art. 1e BVV 2 an. Der Stiftung kann 
durch Beschluss des Stiftungsrates mittels einer schriftlichen Anschlussvereinbarung, die 
der Aufsichtsbehörde zur Kenntnis zu bringen ist, auch das Personal von mit der Firma 
wirtschaftlich oder finanziell eng verbundenen Unternehmungen angeschlossen werden, 
sofern der Stiftung dazu die nötigen Mittel zur Verfügung gestellt und die Rechte der 
bisherigen Destinatäre nicht geschmälert werden. Zur Erreichung ihres Zweckes kann die 
Stiftung Versicherungsverträge abschliessen oder in bestehende Verträge eintreten, 
wobei sie selbst Versicherungsnehmerin und Begünstigte sein muss. Die Stiftung kann 
zur Finanzierung von Beiträgen und Versicherungsprämien auch Leistungen an andere 
steuerbefreite Personalvorsorgeeinrichtungen erbringen, die zugunsten der Destinatäre 
bestehen. Die Beiträge der Arbeitgeber können jedoch nur aus Mitteln der Stiftung 
erbracht werden, wenn von diesen vorgängig Beitragsreserven geäufnet worden und 



diese gesondert ausgewiesen sind (Arbeitgeberbeitragsreserven). Organisation neu: [Die 
bisher im Handelsregister eingetragene Bemerkung über die Organisation wird 
gelöscht.]. [Ferner Änderung nicht publikationspflichtiger Tatsachen.] 
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Vorangehende Publikation im SHAB: Nr. 15, Datum: 23.01.2020 

Kontaktstelle: Handelsregister- und Konkursamt des Kantons Zug
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