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■ JS Management- und Personalberatung AG, in Z ü -
r i c h ,  Badenerstrasse 21, 8004 Zürich, Aktiengesellschaft (Neu-
eintragung). Statutendatum: 10. 06. 2003. Zweck: Die
Gesellschaft bezweckt die Vermittlung von Personal aller Berufs-
sparten, im besonderen Führungskräfte und Spezialisten sowie
Beratung von Arbeitgebern und Arbeitnehmern in arbeitsrechtli-
chen und betriebsorganisatorischen Fragen. Gegenstand des Un-
ternehmens ist ferner die Uebernahme von Verwaltungs- und
Treuhandfunktionen im Zusammenhang mit der Personalver-
mittlungstätigkeit. Die Gesellschaft kann Zweigniederlassungen
und Tochtergesellschaften im In- und Ausland errichten und
sich an anderen Unternehmen im In- und Ausland beteiligen.
Die Gesellschaft kann Grundstücke erwerben, halten und veräus-
sern. Die Gesellschaft kann alle kommerziellen, finanziellen und
anderen Tätigkeiten ausüben, welche mit dem Zweck der Gesell-
schaft im Zusammenhang stehen. Aktienkapital: CHF 100’000.--
. Liberierung Aktienkapital: CHF 50’000.--. Aktien: 100 Namen-
aktien zu CHF 1’000.--. Publikationsorgan: SHAB. Mitteilungen
an die Aktionäre erfolgen durch Brief an die im Aktienbuch ver-
zeichneten Adressen. Vinkulierung: Die Übertragbarkeit der Na-
menaktien ist nach Massgabe der Statuten beschränkt.
Eingetragene Personen: Looser, Heinrich, von Schöfflisdorf und
Krummenau, in Schöfflisdorf, Präsident, mit Kollektivunter-
schrift zu zweien; Zimmermann, Jürg, von Habkern, in Zürich,
Mitglied, mit Einzelunterschrift; UBG Unternehmensberatungs-
und Treuhandgesellschaft AG, in Zürich, Revisionsstelle.
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