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■ GBI Gewerkschaft Bau & Industrie, in Zü r i c h ,  Verein
(SHAB Nr. 119 vom 25. 06. 2003, S. 15, Publ. 1050998). Statu-
tenänderung: 7. 09. 2002. Zweck neu: Die GBI ist eine mehrere
Wirtschaftszweige umfassende Gewerkschaft. Sie organisiert
sämtliche Arbeitnehmenden ungeachtet ihres beruflichen und
betrieblichen Status insbesondere in folgenden Bereichen: - Bau-
hauptgewerbe; - Planung und Beratung im Bau-, Verkehrs-,
Landschafts- und Umweltbereich; - Ausbaugewerbe; - Holzgewer-
be, Holzindustrie und Forstwirtschaft; - Chemieindustrie; - Bau-
stoffindustrie; - Kunststoffindustrie; - Papierindustrie und
Kartonindustrie; - Textil- und Bekleidungsindustrie; - Reini-
gungsgewerbe, Hauswartung, in Wäschereien und Waschanstal-
ten beschäftigtes Personal; - Landwirtschaft, Landschafts- und
Gartenbau; und in den folgenden Bereichen zusammen mit der
Dienstleistungsgewerkschaft ’unia’: - Verkauf; - Handel; - Gastge-
werbe; - Banken; - Versicherungen; - andere Branchen des priva-
ten Dienstleistungsbereichs. Die GBI fördert und verteidigt die
materiellen und beruflichen, sozialen und kulturellen Interessen
ihrer Mitglieder. Sie regelt die Löhne und Arbeitsbedingungen
durch Gesamtarbeitsverträge und ähnliche Vereinbarungen und
bildet eine eigenständige gesellschaftspolitische Kraft. Sie setzt
sich ein für: - gleiche Rechte aller Arbeitnehmenden (ungeachtet
ihres Geschlechts und ihrer Nationalität); - die Verwirklichung
der sozialen Sicherheit; - den Schutz der Gesundheit und der na-
türlichen Lebensgrundlagen; - die Verwirklichung demokrati-
scher Mitbestimmung in Wirtschaft und Politik; - einen
gerechten Ausgleich zwischen den wirtschaftlichen Zentren und
den benachteiligten Rand- und Bergregionen der Schweiz; - ein
soziales und solidarisches Europa; - solidarische internationale
Zusammenarbeit und eine gerechte Weltwirtschaftsordnung. Or-
ganisation neu: Urabstimmung, Kongress, Landesdelegiertenver-
sammlung, Zentralvorstand bestehend aus den 13
Regiosekretärinnen und Regiosekretären und den Mitgliedern
der Geschäftsleitung sowie allfälligen Frauenvertreterinnen, Ge-
schäftsleitung, Geschäfts- und Rechnungsprüfungskommission,
Sektionen und Regionen, Branchenkonferenzen, Berufskonfe-
renzen, Interessengruppenkonferenzen, Konferenzen der Sekre-
tärinnen/Sekretäre und der Funktionärinnen/Funktionäre,
Rekurs- und Beschwerdekommission und Schiedsgericht.
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