Handelsregister Registre du commerce Registro di commercio
No 221 Mittwoch, 14.11.2007 125. Jahrgang

H Sakembale S.A., 2 Givrins, CH-550-0110120-3, achat,
assemblage, distribution, vente de systémes d’emballages et artic-
les s’y rapportant (FOSC du 01.09.1998, p. 6041). Statuts modi-
fiés le 3 octobre 2007 et le 2 novembre 2007. Nouvelle raison
sociale: EPM Emerging Performance Management SA
(EPM Emerging Performance Management AG) (EPM
Emerging Performance Management Ltd). Siége transfé-
16 2Nyon, rue de la Combe 4, ¢/o Bureau Fiduciaire Lerch SA.
Nouveau but: prestations de service et conseils en matiere de fu-
sions et acquisitions; recherche institutionnelle; contrdle de la
performance des portefeuilles d’investissements ou des fonds
d’investissements; gestion stratégique d’entreprises et gestion de
patrimoine destinés principalement aux entreprises 2 vocations
industrielles, énergétiques et environnementales. Wessels Arend
et Lerch Marianne ne sont plus administrateurs; leur signature
est radiée. La procuration de Wessels Ronald est éteinte. Lerch
Toni (et non Lerch Tony comme publi€) signe désormais indivi-
duellement. Nouvel administrateur avec signature individuelle:
Ragnelli Giuseppe, d'Italie, 2 Nyon, président. Corinne Dumont-
hay n’est plus réviseur. Nouveau réviseur: BFB Fidam révision, a
Lausanne.
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