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■ HR Associates AG, in Z ü r i c h ,  Strehlgasse 8, 8001 Zürich,
Aktiengesellschaft (Neueintragung). Statutendatum:
21. 11. 2002. Zweck: Erbringen von Dienstleistungen auf dem
Personalsektor, insbesondere Anwerbung, Zurverfügungstellung
und Vermittlung, gegen Entgelt, von Personal aus allen Berufs-
zweigen; kann Grundstücke und Beteiligungen erwerben, ver-
walten und veräussern, Zweigniederlassungen und
Tochtergesellschaften in der Schweiz und im Ausland errichten
sowie jede weitere Tätigkeit ausüben, welche mit den erwähnten
Zwecken direkt oder indirekt zusammenhängt. Aktienkapital:
CHF 100’000.--. Liberierung Aktienkapital: CHF 100’000.--. Akti-
en: 100 Namenaktien zu CHF 1’000.--. Qualifizierte Tatbestände:
Beabsichtigte Sachübernahme: Die Gesellschaft beabsichtigt,
nach der Gründung den Personalberatungs- und Personalver-
mittlungsbetrieb der Einzelfirma ’catch your job! Caduff-Consul-
ting’, in Zürich, gemäss einer noch zu erstellenden Inventarliste
ohne Umlaufvermögen und Passiven zum Preis von höchstens
CHF 550’000.-- (davon maximal 515’000.-- für Goodwill) zu
übernehmen. Publikationsorgan: SHAB. Mitteilungen an die Ak-
tionäre erfolgen durch Brief an die im Aktienbuch verzeichneten
Adressen. Vinkulierung: Die Übertragbarkeit der Namenaktien ist
nach Massgabe der Statuten beschränkt. Eingetragene Personen:
Londré, Kent T., Bürger der USA, in Cherry Hills Village
(CO/USA), Präsident, mit Einzelunterschrift; Caduff, Katharina,
von Zürich, in Zürich, Mitglied, mit Kollektivunterschrift zu zwei-
en; Luperti, Alexandra, von Romanshorn, in Zürich, Mitglied,
mit Kollektivunterschrift zu zweien; Grant Thornton Revinova
AG, in Zürich, Revisionsstelle.
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