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Zweck

Der Kaufmannische Verband Aarau-Mittelland ist die alle
Branchen umfassende Berufsorganisation der kaufmanni-
schen und betriebswirtschaftlichen Angestellten, des kauf-
mannisch-technischen- sowie des Verkaufs-Personals im
Innen- und Aussendienst, der Angehdorigen dhnlicher Berufe
und des in Ausbildung stehenden Berufsnachwuchses. Er
fordert die berufliche und allgemeine Bildung seiner Mit-
glieder, hebt deren wirtschaftliche und soziale Stellung,
wahrt deren Arbeitnehmerrechte und pflegt die Solidaritat
unter den Angestellten. Er ist Trager der eidgendssisch aner-
kannten Handelsschule KV Aarau (HKV Aarau) und fordert
deren Bestrebungen. Er verfolgt insbesondere folgende Zie-
le: Zusammenschluss der kaufmannischen und betriebswirt-
schaftlichen Arbeitnehmenden, des Verkaufspersonals, des
Berufsnachwuchses und der Schiler der HKV Aarau,
FUhrung der HKV Aarau fir den Berufsnachwuchs (Berufs-
schule) und fur Erwachsene sowie zur Férderung der berufli-
chen Weiterbildung im kaufmannischen-betriebswirtschaft-
lichen Bereich (KV Aarau-Mittelland Weiterbildung AG); Ver-
tretung der Interessen der Angestellten gegeniber Behor-
den und anderen Organisationen im Allgemeinen und in
konkreten Fallen sowie Abschluss von Gesamtarbeitsvertra-
gen (GAV) und Vereinbarungen mit Arbeitgebern. Heraus-
gabe von Richtlinien fur die Anstellungsbedingungen, Ein-
flussnahme auf die Wirtschafts- und Sozialpolitik. Informati-
on Uber die kaufmannischen Berufe, die Berufe des Detail-
handels einschliesslich Pharma-Assistentinnen sowie Uber

die Weiterbildungsmaoglichkeiten in diesen Bereichen. Be-
rufs- und Rechtsberatung der Mitglieder, Gewahrung des
Rechtsbeistandes in Fragen des Angestelltenverhaltnisses,
Interventionen bei den Arbeitgebern usw. Erfullung des Leis-
tungsauftrages des Kaufmannischen Verbandes Schweiz
durch Ubernahme des Dienstleistungsangebotes und der
durch dessen Beschllsse und Reglemente Ubertragenen
Aufgaben. Behandlung wirtschaftlicher und sozialer Fragen
an Verbands- und 6ffentlichen Veranstaltungen, Férderung
des allgemeinen Wissens durch Vortradge und Reisen. Pflege
der Solidaritat und der Freundschaft durch gesellige Anlasse
im Verbandsgebiet. Zusammenwirken mit den Organen an-
derer kaufmannischer Verbande, der Region Bern/Aar-
gau/Solothurn und weiterer interessenverwandter Organi-
sationen. Allfallige weitere Leistungen gemass besonderen
Reglementen und Beschlissen des Vorstandes; kann zur
Erfallung seiner Aufgaben Grundsticke und Liegenschaften
fir Verbands- und Schulzwecke erwerben, Gberbauen, ver-
kaufen, mieten oder Bauten im Baurecht erstellen sowie
eigene Grundstlcke und Liegenschaften vermieten oder
gemietete Objekte untervermieten.

Kaufmannischer Verband Aarau-Mittelland, in Aarau, CHE-
288.138.101, Bahnhofstrasse 46, 5000 Aarau, Verein (Neu-
eintragung). Statutendatum: 13.06.2019. Zweck: Der Kauf-
mannische Verband Aarau-Mittelland ist die alle Branchen
umfassende Berufsorganisation der kaufmannischen und
betriebswirtschaftlichen Angestellten, des kaufmannisch-
technischen- sowie des Verkaufs-Personals im Innen- und
Aussendienst, der Angehérigen ahnlicher Berufe und des in
Ausbildung stehenden Berufsnachwuchses. Er fordert die
berufliche und allgemeine Bildung seiner Mitglieder, hebt
deren wirtschaftliche und soziale Stellung, wahrt deren Ar-
beitnehmerrechte und pflegt die Solidaritat unter den Ange-
stellten. Er ist Trager der eidgendssisch anerkannten Han-
delsschule KV Aarau (HKV Aarau) und fordert deren Bestre-
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bungen. Er verfolgt insbesondere folgende Ziele: Zusam-
menschluss der kaufmannischen und betriebswirtschaftli-
chen Arbeitnehmenden, des Verkaufspersonals, des Berufs-
nachwuchses und der Schiler der HKV Aarau, Fihrung der
HKV Aarau fur den Berufsnachwuchs (Berufsschule) und far
Erwachsene sowie zur Forderung der beruflichen Weiterbil-
dung im kaufmannischen-betriebswirtschaftlichen Bereich
(KV Aarau-Mittelland Weiterbildung AG); Vertretung der
Interessen der Angestellten gegeniber Behoérden und ande-
ren Organisationen im Allgemeinen und in konkreten Fallen
sowie Abschluss von Gesamtarbeitsvertragen (GAV) und
Vereinbarungen mit Arbeitgebern. Herausgabe von Richtli-
nien fur die Anstellungsbedingungen, Einflussnahme auf die
Wirtschafts- und Sozialpolitik. Information Uber die kauf-
mannischen Berufe, die Berufe des Detailhandels einschliess-
lich Pharma-Assistentinnen sowie Uber die Weiterbildungs-
moglichkeiten in diesen Bereichen. Berufs- und Rechtsbera-
tung der Mitglieder, Gewdhrung des Rechtsbeistandes in
Fragen des Angestelltenverhaltnisses, Interventionen bei
den Arbeitgebern usw. Erfillung des Leistungsauftrages des
Kaufmannischen Verbandes Schweiz durch Ubernahme des
Dienstleistungsangebotes und der durch dessen Beschllsse
und Reglemente Ubertragenen Aufgaben. Behandlung wirt-
schaftlicher und sozialer Fragen an Verbands- und &ffentli-
chen Veranstaltungen, Forderung des allgemeinen Wissens
durch Vortrdge und Reisen. Pflege der Solidaritat und der
Freundschaft durch gesellige Anlésse im Verbandsgebiet.
Zusammenwirken mit den Organen anderer kaufmannischer
Verbande, der Region Bern/Aargau/Solothurn und weiterer
interessenverwandter Organisationen. Allfallige weitere
Leistungen gemass besonderen Reglementen und Beschlis-
sen des Vorstandes; kann zur Erfullung seiner Aufgaben
Grundstlcke und Liegenschaften flr Verbands- und Schul-
zwecke erwerben, Uberbauen, verkaufen, mieten oder Bau-
ten im Baurecht erstellen sowie eigene Grundstlcke und
Liegenschaften vermieten oder gemietete Objekte unter-
vermieten. Mittel: Mitgliederbeitrdge, Einnahmen aus Bera-
tungen, Entschadigungen fir Dienstleistungen und Sekreta-
riatstatigkeiten, Subventionen und Spenden sowie allfallige
weitere Ertrage. Eingetragene Personen: Baumberger, Hans-
jorg, von Kirchleerau, in Hirschthal, Prasident des Vorstandes,
mit Kollektivunterschrift zu zweien; Kehrli, Rita, von
Schwanden bei Brienz, in Brittnau, Vizeprasidentin des Vor-
standes, mit Kollektivunterschrift zu zweien; Bircher, Adrian,
von Aarau, in Aarau, Mitglied des Vorstandes, mit Kollekti-
vunterschrift zu zweien mit dem Prasidenten oder der Vize-
prasidentin; Buchli-Sen, Christoph, von Elfingen, in ZUrich,
Mitglied des Vorstandes, mit Kollektivunterschrift zu zweien
mit dem Prasidenten oder der Vizeprasidentin; Bihler, Franz
Xaver, von Menznau, in Kappel (SO), Mitglied des Vorstan-
des, mit Kollektivunterschrift zu zweien mit dem Prasidenten
oder der Vizeprasidentin; Stalder, Michael, von Escholzmatt-
Marbach, in Wohlen (AG), Mitglied des Vorstandes, mit Kol-
lektivunterschrift zu zweien mit dem Prasidenten oder der
Vizeprasidentin.

Die aufgeflhrte Rechtseinheit wurde ins Handelsregister
aufgenommen und ist rechtsfahig.

Publikation nach HRegV Art. 9 und Art. 35.

Tagesregister-Nr. 6966 vom 25.06.2019

Verantwortliches Amt: Handelsregisteramt des Kantons
Aargau

2/2



		2019-06-28T00:16:59+0200




