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Mutation Personalstiftung der Firma C. Pliiss + Co
AG, Dubendorf, neu Uster

Personalstiftung der Firma C. Pliss + Co AG
Weiherweg 2
8610 Uster

Bisher
Oberdorfstrasse 64
8600 Dubendorf

Personalstiftung der Firma C. PlUss + Co AG, in Dibendorf, CHE-109.729.846, Stiftung
(SHAB Nr. 52 vom 15.03.2022, Publ. 1005427013). Urkundenanderung: 14.11.2023. Sitz
neu: Uster. Domizil neu: Weiherweg 2, 8610 Uster. Zweck neu: Die Stiftung bezweckt die
Durchfihrung der beruflichen Vorsorge im Rahmen des BVG und seiner
Ausfihrungsbestimmungen fur die nachstehend bezeichneten Destinatare gegen die
wirtschaftlichen Folgen von Alter, Tod und Invaliditat. Destinatare sind die Arbeitnehmer
der Firma, ihre Angehdrigen und ihre Hinterlassenen sowie Personen, fur die der
Arbeitnehmer im Zeitpunkt seines Todes oder in den letzten Jahren vor seinem Tod in
erheblichem Umfang gesorgt hat. Die Stiftung kann Uber die gesetzlichen
Mindestleistungen hinaus weitergehende Vorsorge betreiben, einschliesslich
Unterstltzungsleistungen in Notlagen wie bei Krankheit, Unfall oder Arbeitslosigkeit.
Durch Beschluss des Stiftungsrats kann auch das Personal von Betrieben, die mit der
Firma finanziell oder wirtschaftlich eng verbunden sind, der Stiftung angeschlossen
werden, sofern der Stiftung von diesen Betrieben die erforderlichen Mittel zur Verfligung
gestellt werden. Entsprechende Anschlussvereinbarungen sind der Aufsichtsbehérde zur
Kenntnis zu bringen. Aus dem Stiftungsvermogen und seinen Ertragnissen dtrfen nur
Vorsorgeleistungen erbracht werden. Ausgeschlossen sind Leistungen, zu denen die
Firma rechtlich verpflichtet ist, oder die sie als Entgelt flr geleistete Dienste
Ublicherweise erbringt (wie Teuerungs-, Familien- und Kinderzulagen, Gratifikationen).
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