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EINLADUNG
ORDENTLICHE GENERALVERSAMMLUNG
DER TECAN GROUP AG

DER VERWALTUNGSRAT FREUT SICH, SIE ZUR 38. ORDENTLICHEN GENERALVERSAMMLUNG
DER TECAN GROUP AG EINZULADEN.

Donnerstag, 18. April 2024
15.00 Uhr, ENTRA, Rapperswil (SG)
Turéffnung 14.00 Uhr

TRAKTANDEN UND ANTRAGE DES VERWALTUNGSRATS

1. Lagebericht, Jahresrechnung und Konzernrechnung 2023
Antrag des Verwaltungsrats: Genehmigung des Lageberichts, der Jahresrechnung und der
Konzernrechnung 2023.

Erlguterung: Der Verwaltungsrat ist gesetzlich verpflichtet, den Lagebericht, die Jahresrechnung
und die Konzernrechnung der Generalversammlung an der ordentlichen Generalversammlung zur
Genehmigung oder Ablehnung vorzulegen. Die Revisionsstelle Ernst & Young AG, Zurich, hat die
Jahres- und die Konzernrechnung gepruft und hat den Revisionsberichten nichts hinzuzufugen.

2. Genehmigung Bericht uiber nichtfinanzielle Belange 2023
Antrag des Verwaltungsrats: Genehmigung des Berichts uber nichtfinanzielle Belange 2023.
Erlduterung: Gemass Art. 964c Abs. 1 OR hat Tecan erstmals fur das Geschéftsjahr 2023 einen
Bericht Uber nichtfinanzielle Belange zu erstellen und der Generalversammiung zur

Genehmigung zu unterbreiten. Der Bericht Uber nichtfinanzielle Belange findet sich im
Geschéftsbericht ab S. 34.

3. Verwendung des Bilanzgewinns und Kapitaleinlagereserve
a) Verwendung des Bilanzgewinns

in CHF
Vortrag vom Vorjahr 219'344'924
Gewinn 2023 25171179
Verfugbarer Bilanzgewinn 244'516'103
Antrag des Verwaltungsrats:
Ausschuttung einer Dividende von CHF 1.50 je Aktie
mit einem Nennwert von CHF 0.10 (total 12'783'087
zur Dividendenausschuttung berechtigte Aktien)’ (19'174'631)
Vortrag auf neue Rechnung 225'341'472
b) Verwendung der Kapitaleinlagereserve

in CHF
Vortrag vom Vorjahr 436'397'727
Ausgabe neuer Aktien im Zusammenhang mit
Mitarbeiterbeteiligungsplanen 18'619'347
Verfugbare Kapitaleinlagereserve 455'017'074
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5.1.

5.2.

Antrag des Verwaltungsrats:

Ruckzahlung (verrechnungssteuerfrei) von CHF 1.50 je Aktie

mit einem Nennwert von CHF 0.10 (total 12'783'087 zur

Ruckzahlung berechtigte Aktien)? (19'174'631)

Vortrag auf neue Rechnung 435'842'443

Diese Zahlen basieren auf dem ausstehenden Aktienkapital per 31. Dezember 2023. Die Anzahl der zur
Dividendenausschuttung und zur Rlckzahlung berechtigten Aktien kann sich aufgrund des Kaufs und
Verkaufs von eigenen Aktien und der Ausgabe von bis zu 57'600 neuen Aktien aus dem bedingten
Aktienkapital im Zusammenhang mit den Mitarbeiterbeteiligungspldnen andern.

Erlduterung:  Die Ausschittung einer Dividende bedarf eines Beschlusses der
Generalversammlung. Aufgrund des Schweizer Steuerrechts kdnnen von Aktiondren geleistete
Kapitaleinlagen, die in einer separaten Reserve fur Kapitaleinlagen verbucht sind,
verrechnungssteuerfrei ausgeschittet werden (wie Ruckzahlungen von Aktienkapital). Dies gilt
ruckwirkend fir alle seit 1997 getétigten Kapitaleinlagen. Der Verwaltungsrat schlagt vor, diese
vorteilhaften Bestimmungen zu nutzen. Die Ruckzahlung darf maximal 50% der Zahlung an die
Aktionare betragen. Die Revisionsstelle Ernst & Young AG, Zurich, hat bestétigt, dass der
Dividendenvorschlag den Anforderungen des Schweizerischen Obligationenrechts und den
Statuten von Tecan entspricht.

Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrats und der Geschéftsleitung

Antrag des Verwaltungsrats: Erteilung der Entlastung fur die Mitglieder des Verwaltungsrats und
der Geschaéftsleitung fur deren Tatigkeiten im Geschaftsjahr 2023.

Erlduterung: Mit der Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrats und der Geschéftsleitung
erklaren Tecan und die genehmigenden Aktionére, dass sie die Mitglieder des Verwaltungsrats und
der Geschéftsleitung fur deren Tatigkeiten wahrend des am 31. Dezember 2023 endenden
Geschéftsjahres, die der Generalversammlung zur Kenntnis gebracht wurden, nicht mehr zur
Rechenschaft ziehen werden.

Statutenanderungen

Begrtindung: Der Verwaltungsrat schlagt die nachfolgend aufgefuhrten Statutenénderungen vor,
um die Statuten an das am 1. Januar 2023 in Kraft getretene, revidierte Aktienrecht anzupassen
und den aktuellen Best Practices im Bereich Corporate Governance Rechnung zu tragen. Die
vorgeschlagenen Statutendnderungen werden thematisch und rechtlich gruppiert zur Abstimmung
gebracht und der Generalversammlung in funf Untertraktanden vorgelegt. Der Text der
vorgeschlagenen Statutenénderungen ist in der Beilage zur Einladung zur Generalversammiung
wiedergegeben.

Zweckanpassung

Antrag des Verwaltungsrats: Ergdnzung von Art. 2 der Statuten geméss Beilage.

Erlduterung: Durch die Erganzung der Zweckbestimmung mit einem neuen Abschnitt soll das
Streben der Gesellschaft nach nachhaltiger Wertschépfung ausdriicklich in den Statuten verankert
werden.

Anpassungen auf Grund des am 1. Januar 2023 in Kraft getretenen Aktienrechts

Antrag des Verwaltungsrats: Anderung von Art. 7, Art. 8 (ohne Abs. 6 und Abs. 7), Art. 9, Art. 15,
Art. 21, Art. 22, Art. 23 und Art. 25 der Statuten gemass Beilage.

Erlduterung: Durch die beantragten Statutenéanderungen werden die Bestimmungen, welche die
Organe der Gesellschaft betreffen, an das am 1. Januar 2023 in Kraft getretene, revidierte
Aktienrecht angepasst.
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5.3. Einfuhrung der Moglichkeit einer virtuellen Generalversammlung
Antrag des Verwaltungsrats: Anderung von Art. 8 Abs. 6 und Abs. 7 der Statuten gemass Beilage.

Erlduterung: Das am 1. Januar 2023 in Kraft getretene, revidierte Aktienrecht sieht die Moglichkeit
vor, eine Generalversammlung mit rein elektronischen Mitteln durchzuftihren, sofern die Statuten
dies erlauben. Der Verwaltungsrat schlagt der Generalversammlung vor, diese Mdglichkeit in den
Statuten zu verankern, um sich fur die Zukunft diese Option offen zu halten. Die Befugnis, virtuelle
Generalversammlungen durchzuftihren, soll auf vier Jahre begrenzt werden. Sofern in Zukunft
eine virtuelle Generalversammlung durchgefihrt werden sollte, musste der Verwaltungsrat in
jedem Fall dafur sorgen, dass die Aktionérinnen und Aktionére wahrend der Generalversammiung
sdmtliche Rechte ausuben kénnen (wie bei einer physischen Generalversammiung).

5.4. Erhéhung der Maximalzahl der Verwaltungsratsmitglieder

Antrag des Verwaltungsrats: Anderung von Art. 14 der Statuten gemass Beilage.

Erlduterung: Die Maximalzahl der Verwaltungsrate soll um ein Mitglied erhtht werden, damit im
Sinne der Best Practices im Bereich Corporate Governance sichergestellt werden kann, dass die
Mitglieder des Verwaltungsrats Féhigkeiten, Erfahrung und Wissen aus verschiedenen Bereichen
ins Gremium einbringen konnen und fur eine dem Unternehmen angemessene Diversitat der
Mitglieder hinsichtlich Kompetenz, Erfahrung, Geschlecht, Alter, Hintergrund und Herkunft
gewadhrleistet werden kann.

5.5. Ubrige redaktionelle Anpassungen und Bereinigungen

Antrag des Verwaltungsrats: Anderung von Art. 13, Art. 16, Art. 19 und Art. 27 der Statuten
gemadss Beilage.

Erlauterung: Mit den beantragten Anderungen der Statuten sollen Anpassungen und
Bereinigungen vorgenommen werden, weil die entsprechenden Bestimmungen der Statuten
gesetzlich nicht mehr zuléssig sind (betrifft Art. 13 betr. Umwandlung von Namenaktien in
Inhaberaktien) oder weil sie nicht mehr opportun sind (betrifft Art. 16 betr. Organisation des
Verwaltungsrats, welche vom Organisationsreglement geregelt wird, Art. 19 betr. Unabhangigkeit
der Revisionsstelle, welche vom Gesetz geregelt wird, und Art. 27 betr. Mitteilungen).

6. Wahl von Monica Manotas in den Verwaltungsrat

Antrag des Verwaltungsrats: Wahl von Monica Manotas als neues Mitglied des Verwaltungsrats
fur eine einjahrige Amtszeit.

Erlduterung: Der Verwaltungsrat beantragt die Wahl von Monica Manotas als neues Mitglied des
Verwaltungsrats. Informationen zum beruflichen Werdegang des vorgeschlagenen neuen
Verwaltungsratsmitglieds finden Sie auf unserer Website unter https://www.tecan.com/annual-
shareholder-meetings.
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10.

Wiederwahlen der bisherigen Mitglieder des Verwaltungsrats

Antrag des Verwaltungsrats: Wiederwahl der folgenden bisherigen Mitglieder des Verwaltungsrats
fur je einjahrige Amtszeiten:

a. Dr. Lukas Braunschweiler
b. Myra Eskes

c. Dr. Oliver Fetzer

d. Matthias Gillner

e. Dr. Karen Huebscher
f.  Dr. Christa Kreuzburg
g. Dr. Daniel R. Marshak

Erlduterung: Da die Amtsdauer der derzeitigen Mitglieder des Verwaltungsrats mit Abschluss der
ordentlichen Generalversammlung am 18. April 2024 endet, mussen die Mitglieder des
Verwaltungsrats durch die ordentliche Generalversammlung gewahlt bzw. wiedergewéhlt werden.
Informationen zum beruflichen Werdegang der derzeitigen Mitglieder des Verwaltungsrats, die zur
Wiederwahl  vorgeschlagen  werden, finden Sie auf unserer Website unter
https://www.tecan.com/board-of-directors. Die Amtsdauer der Mitglieder des Verwaltungsrats wird
mit dem Abschluss der ordentlichen Generalversammlung fur das Geschéftsjahr 2024 enden.
Nach schweizerischem Recht werden alle Wiederwahlen in getrennten Wahlgéangen durchgefiihrt.

Wiederwahl des Préasidenten des Verwaltungsrats

Antrag des Verwaltungsrats: Wiederwahl von Dr. Lukas Braunschweiler als Prasident des
Verwaltungsrats flr eine einjahrige Amtszeit.

Erlduterung: Da die Amtsdauer des Verwaltungsratsprasidenten mit Abschluss der ordentlichen
Generalversammlung am 18. April 2024 endet, muss der Prasident durch die ordentliche
Generalversammlung gewdhlt bzw. wiedergewahlt werden. Informationen zum beruflichen
Werdegang des zur Wiederwahl vorgeschlagenen Verwaltungsratsprésidenten finden Sie auf
unserer Website unter https://www.tecan.com/lukas-braunschweiler.

Wiederwahl der Mitglieder des Vergiitungsausschusses

Antrag des Verwaltungsrats: Wiederwahl der folgenden Mitglieder des Vergltungsausschusses
fur je einjahrige Amtszeiten:

a. Myra Eskes

b. Dr. Oliver Fetzer

c. Dr. Christa Kreuzburg
d. Dr. Daniel R. Marshak

Erlduterung: Da die Amtsdauer der Mitglieder des Vergutungsausschusses, die Mitglieder des
Verwaltungsrats sind, mit Abschluss der ordentlichen Generalversammlung vom 18. April 2024
endet, mussen sie durch die ordentliche Generalversammlung gewahlt bzw. wiedergewahlt
werden. Gemass Art. 17 der Statuten ernennt der Verwaltungsrat den Vorsitzenden des
Vergutungsausschusses. Nach schweizerischem Recht werden alle Wiederwahlen in getrennten
Wahlgangen durchgefuhrt.

Wiederwahl der Revisionsstelle

Antrag des Verwaltungsrats: Wiederwahl der Ernst & Young AG, Zirich, als Revisionsstelle fur
das Geschéftsjahr 2024.

Erlduterung: Da die Amtsdauer der derzeitigen Revisionsstelle von Tecan mit Abschluss der
ordentlichen Generalversammlung vom 18. April 2024 endet, muss die Revisionsstelle durch die
ordentliche Generalversammlung gewahlt bzw. wiedergewéhlt werden. Die Hauptaufgabe der
Revisionsstelle besteht in der Prufung der Jahres- und der Konzernrechnung von Tecan. Die
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derzeitige Revisionsstelle von Tecan, Ernst & Young AG, Zirich, wurde erstmals an der
ordentlichen Generalversammlung 2016 zur Wahl vorgeschlagen, und der Verwaltungsrat ist der
Ansicht, dass Ernst & Young AG am besten geeignet ist, weiterhin als Revisionsstelle von Tecan
zu fungieren.

11. Wiederwahl des unabhéngigen Stimmrechtsvertreters

Antrag des Verwaltungsrats: Wiederwahl der Proxy Voting Services GmbH, Zdirich, als
unabhangiger Stimmrechtsvertreter bis zum Abschluss der 39. ordentlichen General-
versammlung 2025 der Tecan Group AG.

Erlduterung: Da die Amtsdauer des derzeitigen unabhéngigen Stimmrechtsvertreters von Tecan
mit Abschluss der ordentlichen Generalversammlung vom 18. April 2024 endet, muss ein
unabhangiger Stimmrechtsvertreter durch die ordentliche Generalversammlung gewéhlt bzw.
wiedergewahlt werden. Die Aufgabe des unabhéngigen Stimmrechtsvertreters besteht in der
Vertretung von Aktiondren, die an der ordentlichen Generalversammlung durch einen
unabhangigen Bevollméchtigten abstimmen mdchten. Die Proxy Voting Services GmbH, Zirich,
erflllt alle Kriterien und der Verwaltungsrat beantragt aus Kontinuitdtsgrinden die Wiederwahl der
Proxy Voting Services GmbH, Zurich.

12. Vergitung

Erlduterung: Siehe Erlauterungen unten. Weitere Informationen zur Vergutung finden sich im
Geschaftsbericht 2023 von Tecan.

12.1. Konsultativabstimmung tiber den Vergutungsbericht 2023

Antrag des Verwaltungsrats: Genehmigung des Vergutungsberichts 2023 im Rahmen einer
(nicht verbindlichen) Konsultativabstimmung.

Erlduterung: Art. 18.2 der Statuten von Tecan sieht vor, dass der Verwaltungsrat der
ordentlichen Generalversammlung jahrlich den Vergutungsbericht zur retrospektiven,
konsultativen Genehmigung oder Ablehnung vorlegt. Der Verguitungsbericht 2023 findet sich im
Geschaftsbericht 2023. Der Vergutungsbericht 2023 betrifft die Vergutungen, welche den
Mitgliedern des Verwaltungsrats und der Konzernleitung im Geschéftsjahr 2023 bezahlt,
zugesichert oder zugeteilt wurden.

12.2. Genehmigung des maximalen Gesamtbetrags der Vergiitung des Verwaltungsrats fur
den Zeitraum von der ordentlichen Generalversammlung 2024 bis zur ordentlichen
Generalversammlung 2025

Antrag des Verwaltungsrats: Genehmigung des maximalen Gesamtbetrags von CHF 1'700'000,
welcher den Mitgliedern des Verwaltungsrats fur den Zeitraum von der ordentlichen
Generalversammlung 2024 bis zur ordentlichen Generalversammlung 2025 als Vergutung
bezahlt, zugesichert oder zugeteilt werden kann.

Erlduterung: Art. 18.1 der Statuten von Tecan sieht vor, dass die ordentliche Generalversammlung
prospektiv die Vergutung des Verwaltungsrats fur die Zeit bis zur nachsten ordentlichen
Generalversammlung genehmigt. Dementsprechend wird der ordentlichen Generalversammlung
unter diesem Traktandum Nr. 12.2 der Antrag gestellt, den maximalen Gesamtbetrag verbindlich
zu genehmigen, welcher den Mitgliedern des Verwaltungsrats fir den Zeitraum von der
ordentlichen Generalversammlung 2024 bis zur ordentlichen Generalversammlung 2025 als
Verglitung bezahlt, zugesichert oder zugeteilt werden kann. Die Vergutung des Verwaltungsrats
besteht zurzeit aus einer Vergutung in bar und in Form von Aktien. Weitere Informationen zu den
Grundsatzen der Vergutung des Verwaltungsrats und zu den in der Vergangenheit geleisteten
Verglitungen finden sich im Vergutungsbericht. Der beantragte Gesamtbetrag ist hoher als im
Vorjahr, um der beantragten Erhohung der Anzahl Verwaltungsratsmitglieder auf acht anstatt
sieben Mitglieder Rechnung tragen zu kénnen.
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12.3. Genehmigung des maximalen Gesamtbetrags der Vergutung der Konzernleitung fiir das
Geschiftsjahr 2025

Antrag des Verwaltungsrats: Genehmigung des maximalen Gesamtbetrags von CHF 20'500'000,
welcher den Mitgliedern der Konzernleitung fur das Geschéftsjahr 2025 als Vergutung bezahlt,
zugesichert oder zugeteilt werden kann, sei dies als Fix Lohn, kurzfristige erfolgsabhéngige
Vergutung, im Rahmen eines langfristigen Beteiligungsprogrammes, in Beteiligungsrechten und in
jeder anderen Form der Vergutung.

Erlduterungen: Art. 18.1 der Statuten von Tecan sieht vor, dass die ordentliche
Generalversammlung die Vergutung der Konzernleitung prospektiv fur das folgende
Geschéftsjahr zu genehmigen hat. Der in diesem Traktandum Nr. 12.3 beschriebene Antrag gibt
der ordentlichen Generalversammlung daher die Moglichkeit, verbindlich tiber den maximalen
Gesamtbetrag der Vergutungen, die der Konzernleitung fir das Geschéftsjahr 2025 gezahlt,
zugesagt oder gewahrt werden kann, abzustimmen. Die Hohe der Vergutung der Konzernleitung
entspricht dem von der ordentlichen Generalversammlung 2023 fir das Geschéftsjahr 2024
genehmigten Betrag.

Mannedorf, 25. Mérz 2024 Far den Verwaltungsrat der Tecan Group AG
Dr. Lukas Braunschweiler
Prasident
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WEITERE INFORMATIONEN

Dokumentation. Die aktuellen Statuten, der Geschaftsbericht 2023 mit dem Lagebericht des
Verwaltungsrats, die Jahres- und Konzernrechnungen, die Berichte der Revisionsstelle sowie der
Vergutungsbericht und der Bericht Uber nichtfinanzielle Belange liegen ab Dienstag, 12. Mérz 2024 zur
Einsichtnahme durch die Aktiondre am Sitz der Gesellschaft, Seestrasse 103, CH-8708 Mannedorf, auf.
Der Geschéftsbericht 2023 kann auch vom Internet unter der Adresse der Gesellschaft,
www.tecan.com/annual-reports heruntergeladen werden. Der Geschéftsbericht ist nur in englischer
Sprache verfligbar.

Stimmberechtigung. Gegen Rucksendung der Anmeldekarte bis spatestens Freitag, 12. April 2024
werden den Aktionédren die Zutrittskarte und das Stimmmaterial zugestellt. Stimmberechtigt sind die am
Donnerstag, 4. April 2024, 17.00 Uhr, im Aktienregister eingetragenen Aktiondre. Danach ist das
Aktienregister bis zum 19. April 2024 fur Eintragungen gesperrt.

Stellvertretung und Vollmacht. Aktiondre, die nicht personlich an der Generalversammiung
teilnehmen, konnen sich wie folgt vertreten lassen:

— durch einen gesetzlichen Vertreter oder einen anderen stimmberechtigten Aktionér. Die
Vollmacht (im unteren Teil der Zutrittskarte) ist auszufillen und dem Bevollméchtigten zu
ubergeben.

— durch den unabhéngigen Stimmrechtsvertreter, Proxy Voting Services GmbH,
Grossminsterplatz 1, Postfach 173, CH-8024 Zirich. Zur Vollmachtserteilung genugt die
Anmeldekarte (die Zutrittskarte muss nicht angefordert werden).

Fur die Instruktion des unabhangigen Stimmrechtsvertreters kann das Instruktionsformular auf der
Ruckseite der Anmeldekarte verwendet werden.

Elektronische Fernabstimmung mittels Vollmachten und Weisung an den unabhéangigen
Stimmrechtsvertreter. Sie haben auch die Moglichkeit, Ihre Instruktionen unter www.gvote.ch per
Internet an den unabhéngigen Stimmrechtsvertreter zu erteilen. Bitte beachten Sie fur die Anmeldung
auf Gvote das beiliegende Dokument und folgen Sie den Schritten auf der Registrationsanleitung. Die
elektronische Erteilung von Weisungen und Vollmachten an den unabhangigen Stimmrechtsvertreter
uber www.gvote.ch muss bis spéatestens Dienstag, 16. April 2024, 23.59 Uhr erfolgen.

Veranstaltungsort. ENTRA, Obere Bahnhofstrasse 58 b, 8640 Rapperswil (SG)
Einen Lageplan finden Sie umseitig. Eine detaillierte Anfahrtsbeschreibung finden Sie ebenfalls unter
www.entra-rapperswil.ch/gaesteinfos/
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Informationen fur Aktionarinnen und Aktionare

STATUTENANDERUNGEN

(Beilage zur Einladung zur Generalversammlung)

Traktandum 5
Ordentliche Generalversammlung der Tecan Group AG 2024
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2 | Statutenénderungen

STATUTENANDERUNGEN IM DETAIL

Traktandum 5.1. — Zweckanpassung

Beantragte Anderung
Art. 2

Zweck der Gesellschaft ist der Erwerb, die Finanzie-
rung und die Verwaltung von Beteiligungen im In- und
Ausland. Die Gesellschaft kann Kredite gewahren
und Kapitalien verwalten; sie kann Lizenzen und an-
dere Immaterialgtterrechte erwerben und verwerten;
sie kann alle anderen Geschéfte tétigen, die mit dem
Gesellschaftszweck direkt oder indirekt zusammen-
hangen oder ihn zu férdern geeignet sind.

Die Gesellschaft kann Grundstlcke erwerben, ver-
walten und verdussern sowie Zweigniederlassungen
im In- und Ausland errichten.

Bei der Verfolgung des Gesellschaftszwecks strebt
die Gesellschaft die Schaffung von nachhaltigem
Wert an.

Bereinigter neuer Statutentext
Art. 2

[keine Anderung]

[keine Anderung]

Bei der Verfolgung des Gesellschaftszwecks strebt
die Gesellschaft die Schaffung von nachhaltigem
Wert an.

OTECAN.



3 | Statutenénderungen

Traktandum 5.2. — Anpassungen auf Grund des am 1. Januar 2023 in Kraft getretenen Aktienrechts

Beantragte Anderung
Art. 7

Die Generalversammlung ist das oberste Organ der
Gesellschaft. In ihre ausschliessliche Kompetenz fal-
len insbesondere:

1. Festsetzung und Anderung der Statuten.

2. Fusion, Aufldsung und Liquidation der Gesell-
schaft.

3. Festsetzung der Zahl der Mitglieder des
Verwaltungsrates sowie Wahl der Mit-glieder des
Verwaltungsrats sowie des Prasidenten des
Verwaltungsrats und der Revisionsstelle.

4. Wahl der
schusses.

Mitglieder des Vergutungsaus-

5. Wahl des unabhé&ngigen Stimmrechtsvertreters.

6. Genehmigung der Vergutungen je gesondert flr
den Verwaltungsrat und die Konzernleitung ge-
mass Art. 18 der Statuten.

7. Genehmigung des Lageberichts, der
Jahresrechnung sewie; der Konzernrechnung
sowie des Berichts dber nichtfinanzielle Be-

lange.
8. Beschlussfassung tber die Verwendung des Bi-

lanzgewinns, insbesondere die Festsetzung der
Dividende.

9. Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrates.

10. Festsetzung der Zwischendividende und die Ge-
nehmigung des dafur erforderlichen Zwischen-
abschlusses.

11. Beschlussfassung uber die Rickzahlung der ge-
setzlichen Kapitalreserve.

12. Dekotierung der Beteiligungspapiere der Gesell-
schaft.

1013. Beschlussfassung Uber die ubrigen Gegen-
stande, die der Generalversammiung durch
das Gesetz oder die Statuten vorbehalten
sind, sowie Uber Antrége der Verwaltung, der
Revisionsstelle und der Aktionére.

Art. 8 (ohne Abs. 6 und 7)

Die Generalversammlung wird vom Verwaltungsrat,
notigenfalls von der Revisionsstelle einberufen. Das
Einberufungsrecht steht auch den Liquidatoren sowie
allfalligen Anleihensvertretern zu.

Die Einberufung der Generalversammlung kann
auch von einem oder mehreren Aktionaren, die zum
mindesten—den—zehnten—Teil mindestens 5 Prozent

Bereinigter neuer Statutentext
Art. 7

[keine Anderung]

[keine Anderung]

[keine Anderung]

[keine Anderung]

[keine Anderung]

[keine Anderung]

[keine Anderung]

7. Genehmigung des Lageberichts, der Jahresrech-
nung, der Konzernrechnung sowie des Berichts
Uber nichtfinanzielle Belange.

[keine Anderung]

[keine Anderung]

10. Festsetzung der Zwischendividende und die
Genehmigung des dafiur erforderlichen Zwi-

schenabschlusses.

11. Beschlussfassung Uber die Ruckzahlung der
gesetzlichen Kapitalreserve.

12. Dekotierung der Beteiligungspapiere der Ge-

sellschaft.
13. Beschlussfassung Uber die dbrigen Ge-
genstande, die der Generalversammlung

durch das Gesetz oder die Statuten vorbehalten
sind, sowie Uber Antrage der Verwaltung, der
Revisionsstelle und der Aktionéare.

Art. 8 (ohne Abs. 6 und 7)

[keine Anderung]

Die Einberufung der Generalversammlung kann
auch von einem oder mehreren Aktionéren, die min-
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des Aktienkapitals oder der Stimmen vertreten,
schriftlich unter Angabe des Zweckes verlangt wer-
den.

Aktionare, die zusammen Aktien von mindestens
10.5 Prozent des Aktienkapitals oder der Stimmen
vertreten, kdnnen die Traktandierung eines Verhand-
lungsgegenstandes verlangen. Traktandierungsbe-
gehren sind mindestens 56 Tage vor dem Versamm-
lungstag schriftlich unter Angabe der Antrdge bei der
Gesellschaft einzureichen.

Die Einladung erfolgt mindestens 20 Tage vor dem

T

heiftlicl ol lio i ; h ol
i Heotd Ver-
sammlungstag unter Angabe der Art der Versamm-
lung, des Versammlungsortes, des Zeitpunktes, der
Verhandlungsgegenstande und der Antrége des Ver-
waltungsrates sowie der Antrdge von Aktionéren, die
die Durchfihrung einer Generalversammlung oder
die Traktandierung eines Verhandlungsgegenstan-
des verlangt haben. Die Einladung zur Generalver-
sammlung muss auch eine kurze Erlduterung jedes
Antrags des Verwaltungsrates enthalten. Bei Antra-
gen der Aktionéare soll die Begriindung kurz und klar
formuliert sein.

Der Verwaltungsrat oder ein anderes Organ, das die
Generalversammlung ordnungsgemass _einberuft,
bestimmt Ort und Zeit der Generalversammlung.

Art. 9

Die ordentliche Generalversammlung findet alljahr-
lich innert 6 Monaten nach Schluss des Geschéfts-
jahres statt.

Geschéftsbericht urd, Vergutungsbericht, Revisions-
bericht und der Bericht tber nichtfinanzielle Belange
sind spatestens 20 Tage vor der Generalversamm-
lung am-Sitz auf der Website der Gesellschaft urd-bei

den—Zweigniederlassungen zur Einsicht der Aktio-
nare aufzulegen abrufbar.
loder Aktions d | .

Art. 15

Der Verwaltungsrat beschliesst tber alle Angelegen-
heiten, welche der Zweck der Gesellschaft mit sich
bringen kann und die nicht durch das Gesetz oder die
Statuten einem anderen Organ der Gesellschaft vor-
behalten sind.

Der Verwaltungsrat hat insbesondere die folgenden
Aufgaben:

1. die Oberleitung der Gesellschaft und die Erteilung
der notigen Weisungen;

destens 5 Prozent des Aktienkapitals oder der Stim-
men vertreten, schriftlich unter Angabe des Zweckes
verlangt werden.

Aktionére, die zusammen Aktien von mindestens 0.5
Prozent des Aktienkapitals oder der Stimmen vertre-
ten, kbnnen die Traktandierung eines Verhandlungs-
gegenstandes verlangen. Traktandierungsbegehren
sind mindestens 56 Tage vor dem Versammlungstag
schriftlich unter Angabe der Antrége bei der Gesell-
schaft einzureichen.

Die Einladung erfolgt mindestens 20 Tage vor dem
Versammlungstag unter Angabe der Art der Ver-
sammlung, des Versammlungsortes, des Zeitpunk-
tes, der Verhandlungsgegensténde und der Antrége
des Verwaltungsrates sowie der Antrdge von Aktio-
naren, die die Durchfihrung einer Generalversamm-
lung oder die Traktandierung eines Verhandlungsge-
genstandes verlangt haben. Die Einladung zur Gene-
ralversammlung muss auch eine kurze Erlduterung
jedes Antrags des Verwaltungsrates enthalten. Bei
Antrdgen der Aktiondre soll die Begrindung kurz und
klar formuliert sein.

Der Verwaltungsrat oder ein anderes Organ, das die
Generalversammlung ordnungsgemass einberuft,
bestimmt Ort und Zeit der Generalversammlung.

Art. 9

[keine Anderung]

Geschéftsbericht, Vergutungsbericht, Revisionsbe-
richt und der Bericht Uber nichtfinanzielle Belange
sind spétestens 20 Tage vor der Generalversamm-
lung auf der Website der Gesellschaft zur Einsicht
der Aktioné&re abrufbar.

[aufgehoben]

Art. 15
[keine Anderung]

[keine Anderung]

[keine Anderung]
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2. die Festlegung der Organisation;

3. die Ausgestaltung des Rechnungswesens, der Fi-
nanzkontrolle sowie der Finanzplanung;

4. die Ernennung und Abberufung der mit der Ge-
schaftsfuhrung und der Vertretung betrauten Per-
sonen;

5. die Oberaufsicht Uber die mit der Geschéaftsfih-
rung betrauten Personen, namentlich im Hinblick
auf die Befolgung der Gesetze, Statuten, Regle-
mente und Weisungen;

6. die Erstellung des Geschéaftsberichtes, beste-
hend aus der Jahresrechnung und Konzernrech-
nung sowie dem Lagebericht, des Vergutungsbe-
richts und des Berichts Uber nichtfinanzielle Be-

lange;

7. die Erstellung des Vergutungsberichts und die
Beschlussfassung uber die Antrdge zuhanden
der Generalversammlung hinsichtlich der zu ge-
nehmigenden Vergutungen je gesondert fur den
Verwaltungsrat und die Konzernleitung gemass
Art. 7 Ziff. 6 i.V.m. Art. 18 der Statuten;

8. die Vorbereitung der Generalversammlung und
Ausfuhrung ihrer Beschllsse;

9. die Einreichung eines Gesuchs um Nachlass-
stundung und die Benachrichtigung des Richters
im Falle der Uberschuldung;

10. alle_weiteren durch das Gesetz vorgesehenen
unubertragbaren und unentziehbaren Aufgaben
des Verwaltungsrats.

Der Verwaltungsrat kann die Geschéaftsfilhrung oder
einzelne Teile derselben auf eines oder mehrere sei-
ner Mitglieder oder auf Dritte, die natlrliche Perso-
nen, aber nicht Aktionare zu sein brauchen, ubertra-
gen. Er erlasst zu diesem Zweck ein Organisations-
reglement und ordnet die entsprechenden Vertrags-
verhaltnisse.

Der Verwaltungsrat bestimmt, welche Personen fur
die Gesellschaft zeichnungsberechtigt sind, sowie
die Art der Zeichnung.

Art. 21

Die zulassige Anzahl weiterer Mandate der Mitglieder
des Verwaltungsrates in obersten Fihrungs- oder
Verwaltungsorganen ven—Rechtseinheiten aus-
serhalb des Konsolidierungskreises der Gesellschaft
ist beschrankt auf sechs vier Mandate in bérsenko-
tierten und sechs vier Mandate in nichtborsenkotier-
ten Unternehmen sowie Stiftungen und anderen im

i i inheiten: Un-
ternehmen mit wirtschaftlichem Zweck. Mandate in
verschiedenen Rechtseinheiten ein und desselben
Konzerns (einschliesslich in Gemeinschaftsunter-
nehmen, an denen ein solcher Konzern oder die Ge-
sellschaft direkt oder indirekt beteiligt ist, ohne dass

[keine Anderung]

[keine Anderung]

[keine Anderung]

[keine Anderung]

6. die Erstellung des Geschéftsberichtes, beste-
hend aus der Jahresrechnung und Konzern-
rechnung sowie dem Lagebericht, des Vergu-
tungsberichts und des Berichts Uber nichtfinan-
zielle Belange;

[keine Anderung]

[keine Anderung]

9. die Einreichung eines Gesuchs um Nachlass-
stundung und die Benachrichtigung des Richters
im Falle der Uberschuldung;

10. alle weiteren durch das Gesetz vorgesehenen
unubertragbaren und unentziehbaren Aufgaben
des Verwaltungsrats.

[keine Anderung]

[keine Anderung]

Art. 21

Die zulassige Anzahl weiterer Mandate der Mitglieder
des Verwaltungsrates in obersten Fihrungs- oder
Verwaltungsorganen ausserhalb des Konsolidie-
rungskreises der Gesellschaft ist beschréankt auf vier
Mandate in borsenkotierten und vier Mandate in
nichtborsenkotierten Unternehmen sowie Stiftungen
und anderen Unternehmen mit wirtschaftlichem
Zweck. Mandate in verschiedenen Rechtseinheiten
ein und desselben Konzerns (einschliesslich in Ge-
meinschaftsunternehmen, an denen ein solcher Kon-
zern oder die Gesellschaft direkt oder indirekt betei-
ligt ist, ohne dass sie konsolidiert werden), werden je
Konzern als ein Mandat gezéhlt, dirfen aber einzeln
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sie konsolidiert werden), werden je Konzern als ein
Mandat gezéhlt, durfen aber einzeln gezéhit die Zahl
von 20 zusatzlichen Mandaten nicht ubersteigen.

In Bezug auf die Mitglieder der Konzernleitung gelten
die gleichen Regeln, wobei die Hochstzahl der Man-
date far borsenkotierte Cesslleehaio s e ond e

; Unter-
nehmen zwei und fur nichtbérsenkotierte Unterneh-
men, Stiftungen und andere Unternehmen mit wirt-
schaftlichem Zweck vier betragt. Kurzfristige Uber-
schreitungen dieser Maximalzahlen um hochstens
ein Mandat pro Kategorie wahrend hochstens sechs
Monaten bleiben zulassig.

Nicht unter die oben erwéahnten Beschrankungen fal-
len Mandate, die ein Mitglied des Verwaltungsrats
oder der Konzernleitung auf Anordnung der Gesell-
schaft wahrnimmt.

Als "Mandat" im Sinne dieses Art. 21 qilt jede Mit-
gliedschaft im Verwaltungsrat, in der Geschaftslei-
tung oder im Beirat oder eine vergleichbare Funktion
nach auslandischem Recht eines Unternehmens mit
wirtschaftlichem Zweck.

Art. 22

Unbefristete Arbeitsvertrage mit den Mitgliedern der
Konzernleitung und, falls anwendbar, mit den Mitglie-
dern des Verwaltungsrats durfen Kundigungsfristen
von bis zu 12 Monaten vorsehen. Befristete Arbeits-
vertrage mit den Mitgliedern der Konzernleitung und,
falls anwendbar, mit den Mitgliedern des Verwal-
tungsrats durfen eine Dauer von bis zu 12 Monaten
aufweisen.

Mitglieder der Konzernleitung erhalten grundséatzlich
auch bei einer etwaigen Freistellung bis zur Beendi-
gung des Arbeitsverhéltnisses ihre vertraglich verein-
barte Entschadigung, sofern das Arbeitsverhaltnis
nicht aus wichtigem Grund seitens des Arbeitgebers
aufgehoben wurde. Einzelheiten zur Vergutung der
Mitglieder der Konzernleitung bei Beendigung der Ar-
beitsverhaltnisse regeln die Plane und Reglemente,
insbesondere hinsichtlich etwaiger pro rata-Entsché-
digungen, vorzeitigem Vesting und einer etwaigen
Aufhebung von Sperrfristen.

Arbeitsvertrage mit Mitgliedern der Konzernleitung
kénnen nachvertragliche, zu entschadigende Kon-
kurrenzverbote ven-maximat18-Menaten vorsehen,
wobei die Karenzentsehadigung fur das Konkurrenz-
verbot zu zahlende Gesamtentschadigung die jahri-
ehe—@esam&tepgufeung—\,telt durchschnlttllche Jahres-

vergutung der
letzten drei Geschéftsjahre, falls das Konkurrenzver-

bot weniger als ein Jahr betragt pro rata berechnet,
nicht Ubersteigen darf.

gezahlt die Zahl von 20 zuséatzlichen Mandaten nicht
ubersteigen.

In Bezug auf die Mitglieder der Konzernleitung gelten
die gleichen Regeln, wobei die Hochstzahl der Man-
date fur borsenkotierte Unternehmen zwei und fir
nichtborsenkotierte Unternehmen, Stiftungen und an-
dere Unternehmen mit wirtschaftlichem Zweck vier
betragt. Kurzfristige Uberschreitungen dieser Maxi-
malzahlen um hochstens ein Mandat pro Kategorie
wahrend hochstens sechs Monaten bleiben zuléssig.

[keine Anderung]

Als "Mandat" im Sinne dieses Art. 21 gilt jede Mit-
gliedschaft im Verwaltungsrat, in der Geschéftslei-
tung oder im Beirat oder eine vergleichbare Funktion
nach auslandischem Recht eines Unternehmens mit
wirtschaftlichem Zweck.

Art. 22

[keine Anderung]

[keine Anderung]

Arbeitsvertrage mit Mitgliedern der Konzernleitung
konnen nachvertragliche, zu entschadigende Kon-
kurrenzverbote vorsehen, wobei die fur das Konkur-
renzverbot zu zahlende Gesamtentschadigung die
durchschnittliche Jahresvergitung der letzten drei
Geschéftsjahre, falls das Konkurrenzverbot weniger
als ein Jahr betragt pro rata berechnet, nicht tber-
steigen darf.
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Art. 23

Neuen Mitgliedern der Konzernleitung darf eine An-
trittsprémie in bar oder in Form von Aktien oder Rech-
ten auf Aktien ausgerichtet werden, sofern diese der
Kompensation nachweisbarer finanzieller Nachteile
dient und vom genehmigten Gesamtbetrag nach A
tikel-Art. 18 Abs. 1 bzw. vom Zusatzbetrag nach Arti-
kel Art. 18 Abs. 7 abgedeckt ist.

Art. 25

Die Dauer des Geschéftsjahres wird von der Gene-
ralversammlung festgelegt. Auf Ende des Geschafts-
jahres werden unter Beobachtung der Bestimmun-
gen von Art. 662-a-ffund 958 ff. OR ein Geschaftsbe-
richt, bestehend aus Lagebericht, Jahresrechnung,
uhd-eine Konzernrechnung_sowie der Bericht Uber
nichtfinanzielle Belange und der Vergutungsbericht
erstellt.

Art. 23

Neuen Mitgliedern der Konzernleitung darf eine An-
trittsprémie in bar oder in Form von Aktien oder Rech-
ten auf Aktien ausgerichtet werden, sofern diese der
Kompensation nachweisbarer finanzieller Nachteile
dient und vom genehmigten Gesamtbetrag nach Art.
18 Abs. 1 bzw. vom Zusatzbetrag nach Art. 18 Abs.
7 abgedeckt ist.

Art. 25

Die Dauer des Geschéaftsjahres wird von der Gene-
ralversammlung festgelegt. Auf Ende des Geschéfts-
jahres werden unter Beobachtung der Bestimmun-
gen von Art. 958 ff. OR ein Geschéftsbericht, beste-
hend aus Lagebericht, Jahresrechnung, Konzern-
rechnung sowie der Bericht Uber nichtfinanzielle Be-
lange und der Vergutungsbericht erstellt.
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Traktandum 5.3. — Einfihrung der Mdéglichkeit einer virtuellen Generalversammlung

Beantragte Anderung
Art. 8 Abs. 6 und 7

Der Verwaltungsrat kann vorsehen, dass Aktionare,
die nicht am Ort der Generalversammlung anwesend
sind, ihre Rechte auf elektronischem Weq ausuben
konnen. Der Verwaltungsrat kann Uberdies jederzeit
bis zum 18. April 2028 beschliessen, dass die Gene-
ralversammlung vollstandig oder teilweise virtuell ab-
gehalten wird. Der Verwaltungsrat regelt die Verwen-
dung elektronischer Mittel und stellt sicher, dass die
Identitat der Teilnehmer feststeht, die Voten in der
Generalversammlung _unmittelbar uUbertragen wer-
den, jeder Teilnehmer Antrage stellen und sich an der
Diskussion beteiligen kann und das Abstimmungser-
gebnis nicht verfalscht werden kann, so dass die Ak-
tionédre die gleichen Rechte haben wie bei einer phy-
sischen Generalversammlung.

Fur den Fall, dass der Verwaltungsrat beschliesst,
die_Generalversammlung virtuell abzuhalten, muss
er in der Einberufung der Generalversammlung einen
unabhéngigen Stimmrechtsvertreter benennen.

Bereinigter neuer Statutentext
Art. 8 Abs. 6 und 7

Der Verwaltungsrat kann vorsehen, dass Aktionére,
die nicht am Ort der Generalversammlung anwesend
sind, ihre Rechte auf elektronischem Weg ausuben
konnen. Der Verwaltungsrat kann Uberdies jederzeit
bis zum 18. April 2028 beschliessen, dass die Gene-
ralversammlung vollstandig oder teilweise virtuell ab-
gehalten wird. Der Verwaltungsrat regelt die Verwen-
dung elektronischer Mittel und stellt sicher, dass die
Identitdt der Teilnehmer feststeht, die Voten in der
Generalversammlung unmittelbar Ubertragen wer-
den, jeder Teilnehmer Antrége stellen und sich an der
Diskussion beteiligen kann und das Abstimmungser-
gebnis nicht verfalscht werden kann, so dass die Ak-
tionare die gleichen Rechte haben wie bei einer phy-
sischen Generalversammlung.

Fur den Fall, dass der Verwaltungsrat beschliesst,
die Generalversammlung virtuell abzuhalten, muss
er in der Einberufung der Generalversammlung einen
unabhéangigen Stimmrechtsvertreter benennen.
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Traktandum 5.4. — Erh6éhung der Maximalzahl der Verwaltungsratsmitglieder

Beantragte Anderung
Art. 14

Der Verwaltungsrat besteht aus mindestens drei und
hochstens sieben acht Mitgliedern, die fur eine Amts-
dauer von einem Jahr gewéhlt werden. Die General-
versammlung wahlt die Mitglieder des Verwaltungs-
rates einzeln. Die Amtsdauer aller Mitglieder des Ver-
waltungsrates endet jeweils mit dem Abschluss der
nachsten ordentlichen Generalversammlung. Eine
Wiederwahl ist moglich.

Soweit im Gesetz oder in den Statuten nicht anders
geregelt, konstituiert sich der Verwaltungsrat selbst,
insbesondere auch beziiglich etwaiger Ausschusse.

Er wahlt insbesondere aus seiner Mitte einen oder
mehrere Vizeprasidenten und bezeichnet seinen
Sekretéar, der dem Verwaltungsrat nicht angehoren
muss.

Fallt der Prasident aus oder hat die Gesellschaft aus
anderen Grunden keinen handlungs- und funktions-
fahigen Prasidenten, so ernennt der Verwaltungsrat
eines seiner Mitglieder zum Présidenten ad interim
fur die verbleibende Amtsdauer; die Einberufung ei-
ner Generalversammlung nach Art. 726 Abs. 2 OR
bleibt vorbehalten.

Bereinigter neuer Statutentext
Art. 14

Der Verwaltungsrat besteht aus mindestens drei und
hochstens acht Mitgliedern, die fur eine Amtsdauer
von einem Jahr gewahlt werden. Die Generalver-
sammlung wahlt die Mitglieder des Verwaltungsrates
einzeln. Die Amtsdauer aller Mitglieder des Verwal-
tungsrates endet jeweils mit dem Abschluss der
nachsten ordentlichen Generalversammlung. Eine
Wiederwahl ist moglich.

[keine Anderung]

[keine Anderung]

[keine Anderung]

OTECAN.



10 | Statutendnderungen

Traktandum 5.5. — Ubrige redaktionelle Anpassungen und Bereinigungen

Beantragte Anderung
Art. 13

Die Generalversammlung fasst ihre Beschlisse und
vollzieht ihre Wahlen, soweit das Gesetz oder die
Statuten es nicht anders bestimmen, mit der absolu-
ten Mehrheit der vertretenen Aktienstimmen. Leere
Stimmen und Stimmenthaltungen gelten nicht als ab-
gegebene Stimmen. Abweichende zwingende ge-
setzliche Regelungen bleiben vorbehalten.

Bei Wahlen wird vor der Durchfiihrung der Wahl zu-
nachst festgelegt, wie viele Personen gewéhlt wer-
den sollen. Ein Beschluss der Generalversammlung,
der mindestens zwei Drittel der vertretenen Stimmen
und die absolute Mehrheit der vertretenen Aktien-
nennwerte auf sich vereinigt, ist nebst den im Gesetz
vorgeschriebenen Fallen erforderlich fur die

+—Umwandiung-von-Namenaktien-in-tnhaberaktien;
21. Aufhebung oder Anderung der Ubertragungs-
beschrankungen (Art. 5 der Statuten);

32. Auflésung der Gesellschaft mit Liquidation;

43. Aufhebung von Art. 13 Abs. 2 der Statuten so-
wie die Abschaffung oder Erleichterung des
darin genannten Quorums.

Der Vorsitzende bestimmt, ob Abstimmungen und
Wabhlen in der Generalversammlung schriftlich, elekt-
ronisch oder offen erfolgen.

Art. 16

Der Verwaltungsrat versammelt sich auf Einladung
des Prasidenten oder bei dessen Verhinderung des
Vizeprésidenten, so oft es die Geschéfte erfordern
oder ein Mitglied des Verwaltungsrates es verlangt.

I " wieviele der im A il Mitaliod
anwesend-sind-

i - Bei Stim-
mengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsit-
zenden.

Bereinigter neuer Statutentext
Art. 13

[keine Anderung]

[keine Anderung]

[aufgehoben]

1. Aufhebung oder Anderung der Ubertragungsbe-
schrénkungen (Art. 5 der Statuten);

2. Aufldsung der Gesellschaft mit Liquidation;

3. Aufhebung von Art. 13 Abs. 2 der Statuten sowie
die Abschaffung oder Erleichterung des darin ge-
nannten Quorums.

[keine Anderung]

Art. 16
[keine Anderung]

[aufgehoben]

Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des
Vorsitzenden.

[aufgehoben]

[aufgehoben]
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Im Ubrigen regelt das Organisationsreglement die
Organisation der Sitzungen und die Fassung von Be-
schlussen, einschliesslich der Beschlussfahigkeit
und der Mehrheitserfordernisse.

Art. 19

Die Generalversammlung wahlt fir jedes Geschéfts-
Jjahr einen Rechnungsrevisor oder eine Revisionsge-
sellschaft als Revisionsstelle, deren Rechte und
Pflichten sich nach den gesetzlichen Vorschriften
richten.

Samtliche Mitteilungen der Gesellschaft an die Na-
menaktiondre erfolgen gultig durch Veroffentlichung
im Schweizerischen Handelsamtsblatt, dem Publika-
tionsorgan der Gesellschaft.

Mitteilungen an die Namenaktiondre kénnen statt-
dessen oder zusatzlich durch schriftliche Mitteilung
an die im Aktienbuch eingetragenen Adressen der
Namenaktionare, eder—wemordasreeset}meh&wm-

chung-im-Publikationsorgan.-Mitteilungen-an-die-In-
haberaktiondre per E-Mail oder in_einer anderen
Form, die der Verwaltungsrat fur angemessen halt,
erfolgen. creloon b lopb oo e s 2ol
donSsrt

Im Ubrigen regelt das Organisationsreglement die
Organisation der Sitzungen und die Fassung von Be-
schlissen, einschliesslich der Beschlussfahigkeit
und der Mehrheitserfordernisse.

Art. 19

Die Generalversammlung wahlt fur jedes Geschafts-
Jjahr einen Rechnungsrevisor oder eine Revisionsge-
sellschaft als Revisionsstelle, deren Rechte und
Pflichten sich nach den gesetzlichen Vorschriften
richten.

[aufgehoben]

[aufgehoben]

[aufgehoben]

[aufgehoben]

Art. 27
[aufgehoben]

Samtliche Mitteilungen der Gesellschaft an die Na-
menaktiondre erfolgen gultig durch Veroffentlichung
im Schweizerischen Handelsamtsblatt, dem Publika-
tionsorgan der Gesellschaft.

Mitteilungen an die Namenaktiondre konnen statt-
dessen oder zusétzlich durch schriftliche Mitteilung
an die im Aktienbuch eingetragenen Adressen der
Namenaktionére, per E-Mail oder in einer anderen
Form, die der Verwaltungsrat flr angemessen hélt,
erfolgen.
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